附件1

2024年度骥村中心小学整体支出

绩效自评报告

单位名称：新田县骥村中心小学

2025年 6月 16 日

（此页为封面）

一、部门（单位）基本情况

（一）部门（单位）职能职责、机构编制、人员构成等。

1.主要职能。

新田县骥村中心小学实施小学阶段义务教育，促进基础教育发展，开展小学学历教育（相关社会服务）。
2.机构情况。

本单位为单一独立编制机构和独立核算机构。

3.人员情况。

本单位年初在职人员43人，年末在职人员43人，全部为非参公事业人员。
部门（单位）整体支出规模，包括但不限于部门整体支出情况、部门预算收支决算情况及“三公经费”支出使用和管理情况。

2024年度一般公共财政预算拨款收入713.21万元，较上年573.58万元增加139.63万元，增加24.34%；支出712.91万元，较上年573.58万元增加139.33万元，增加24.29%，无“三公经费”支出。
二、一般公共预算支出情况

（一）基本支出情况

我校2024年度总支出712.91万元：按支出性质：基本支出657.15万元，占总支出的92.18%，其中人员经费支出609.82万元，占基本支出的92.80%；日常公用经费支出47.33万元，占基本支出的7.2%，项目支出55.76万元，占支出的7.82%。
项目支出情况

我校2024年项目支出55.76万元：为农村义务教育学生营养改善计划。
政府性基金预算支出情况。
我校政府性基金预算支出为4万元。
国有资本经营预算支出情况。若无，请注明“我单位无国有资本经营预算支出情况”

 我单位无国有资本经营预算支出情况。
社会保险基金预算支出情况。若无，请注明“我单位无社会保险基金预算支出情况”

 我单位无社会保险基金预算支出情况。
六、部门整体支出绩效情况

本年度绩效目标全面完成，取得了一定经济和社会效益。单位财务制度健全，管理规范，得到有效执行。总之，通过加强绩效预算，使用财政资金得到有效使用，效率得到提高，促进了各项工作顺得利开展。我校正逐步完善接待管理、财务管理等制度，使节能降耗工作逐步走上制度化、规范化的管理轨道。
七、存在的问题及原因分析

1、存在问题。

     本单位经济活动业务层面的问题主要是财务管理方面，会计核算还不够细致，对于有些能够细分的工作，未能详细分类核算，绩效评价基础数据不够精准。

2、改进建议。

学习如何科学合理制定绩效目标及考核体系，充分发挥绩效工作效用；制定切实有效的内部控制制度加强内部控制；财务上，会计核算要更加详细，为本单位各项工作的开展、总结、评估提供有效数据资料支撑，为各项业务工作更好的开展提供帮助。
下一步改进措施

  1.绩效自评并不是自导自演，通过召开理论学习培训会的方式，提高思想认识，建立健全绩效自评长效机制。

2.预算编制在考虑以往的历史数据的基础上，要充分考虑学校实际和市场价格波动因素，作出合理安排。
九、部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况

本单位的部门整体支出绩效自评结果对过去一年的业务活动具有一定的参考价值，不涉及学校秘密，无其他特殊说明，可以向社会公开。
十、其他需要说明的情况

  无。
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	0
	0
	0

	1、公务用车购置和维护经费
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	3、本级专项资金（一个专项一行）
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	42.33
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	0.00
	0.00
	
	0.00
	0.00
	

	厉行节约保障措施
	1.节约纸张，大力推行无纸化办公。2.节约电能，外出及下班后及时关闭所有的电器电源。3.强化财务制度，对“三公”经费从严把关，坚决杜绝挥霍浪费现象。
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	预算部门名称
	新田县骥村中心小学
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(万元)
	
	年初预算数
(万元)
	全年预算数
（万元）
	全年执行数
（万元）
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额：
	650.00
	713.21
	712.91
	10
	99.99%
	10.00

	
	按收入性质分：
	按支出性质分：

	
	一般公共预算：
	639.98
	其中:基本支出：
	657.15

	
	政府性基金拨款：
	4.00
	
	

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：
	0.00
	项目支出：
	55.76

	
	其他资金
	68.93
	
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	保障人员经费，提高教师队伍幸福感；管好用好预算内资金，改善和优化学校的办学条件；促进学生全面发展，把教育教学质量放在首位，办人民满意的教育。
	我部门整体支出按预算有计划的使用资金，严格遵守专款专用的原则，全心服务学校工作，服务师生，做让社会各界、家长及学生满意的教育。

	绩效指标
	一级指标
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	年度指标值
	实际完成值
	评扣分标准
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	学生就读率
	100
	100%
	达到计划值得满分，否则按实际值/计划值*指标分值计分
	20
	20
	

	
	
	课程体系建设完成率
	100
	100%
	达到计划值得满分，否则按实际值/计划值*指标分值计分
	10
	10
	

	
	
	教师到岗及时率
	100
	100%
	达到计划值得满分，否则按实际值/计划值*指标分值计分
	10
	10
	

	
	
	经费足额拨付
	无
	是
	达到计划值得满分，否则按实际值/计划值*指标分值计分
	10
	10
	

	
	效益指标
	促进教育事业发展
	100
	100%
	分为基本达成目标、部分实现目标、实现目标程度较低三个档次，并分别按照该指标对应分值区间100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理确定分值。
	10
	10
	

	
	
	师生比达标率
	100
	100%
	分为基本达成目标、部分实现目标、实现目标程度较低三个档次，并分别按照该指标对应分值区间100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理确定分值。
	10
	10
	

	
	满意度指标
	家长满意度
	100
	98%
	达到计划值得满分，否则按实际值/计划值*指标分值计分。
	10
	9.8
	

	
	成本指标
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	加强预算收支管理
	无
	100%
	达到计划值得满分，否则按实际值/计划值*指标分值计分
	10
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	总分
	99.8


附件2

2024年度项目支出绩效自评报告
	部门概况
	专项名称
	农村义务教育学生营养改善计划

	
	年度预算金额
	55.76万元

	
	项目主管部门
	新田县教育局

	
	项目立项目的
	为了规范营养计划管理，确保食品安全，进一步改善学生营养状况。

	绩效情况
	项目支出管理和使用基本情况
	该项目年度预算金额为55.76万元，在资金使用上，严格按照相关文件精神进行使用与考核，做到了专款专用，建立了健全的审批制度。

	
	项目绩效目标完成情况
	骥村中心小学营养餐项目售票及人工成本处理合理范围，食材质量合格，受众群体的满意度大大提升。

	存在的问题分析及改进措施
	存在的问题
	无

	
	改进措施
	无

	
	其他需要说明问题
	无



备注：每个项目支出分别填报自评报告和自评表。
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