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2024年度新田县大坪塘镇卫生院

整体支出绩效自评报告
单位名称：新田县大坪塘镇卫生院（盖章）

2025年 6 月 16 日

（此页为封面）

一、部门（单位）基本情况

（一）部门（单位）职能职责、机构编制、人员构成等。

1、部门职责
（1）在县政府领导、上级卫生主管部门指导下，以基层医疗卫生机构为主体，全科医师为骨干，合理使用全镇资源和适宜技术，以人的健康为中心、家庭为单位、全镇为范围、需求为导向，以妇女、儿童、老年人、慢性病人、残疾人等为重点，以解决管辖区域主要医疗卫生问题、满足基本医疗卫生服务需求为目的，集预防、保健、康复、基本医疗、健康教育为一体的，有效、经济、方便、综合、连续的基层医疗卫生服务。

（2）制定并组织落实管辖区域内疾病预防控制规划、免疫规划以及严重危害人民健康公共卫生问题的干预措施。负责卫生应急工作，组织并实施突发公共卫生事件的预防控制和各类突发公共事件的医疗卫生救援。承担传染病疫情信息上报工作。

（3）负责辖区范围内的职业卫生、放射卫生、环境卫生、学校卫生、公共场所卫生、饮用水卫生等公共卫生的监督管理。负责传染病防治监督。

（4）制定本院管理办法并监督实施，建立医疗服务评价和监督管理体系。配合上级部门实施卫生健康专业技术人员资格标准。组织实施医疗服务规范、标准和卫生健康专业技术人员执业规则、服务规范。

（5）指导区域内卫生健康工作，参与基层医疗卫生、妇幼健康服务体系建设，加强全院医生队伍建设。促进卫生健康技创新发展。

（6）负责全院健康教育、健康促进和信息化建设等工作。

（7）完成县委、县人民政府、县卫健局等上级主管部门交办的其他任务。

2、机构设置

本单位内设机构包括：主任办公室、疾病预防接种室、公共卫生工作办公室、门诊、党建办等。
3、人员构成。

2024年年末实有人数39人，临时工2人。
（二）部门（单位）整体支出规模，包括但不限于部门整体支出情况、部门预算收支决算情况及“三公经费”支出使用和管理情况。

2024年整体支出763.78万元，其中基本支出564.15万元，主要包括卫生健康支出（卫生院人员及办公支出、基本药物补助支出等）564.15万元，基本公共卫生服务支出199.63万元。

2024年“三公”经费支出总计4.64万元，其中，公务接待费4.64万元，公务用车购置及运行费0万元（其中，公务用车购置费0万元，公务用车运行费0万元），因公出国（境）费 0 万元。本单位严格控制“三公”经费，不断强化管理措施，健立健全管理制度，提高思想认识，厉行节约。
二、一般公共预算支出情况

（一）基本支出情况
2024年度一般公共预算基本支出总计425.18万元，其中人员经费支出383.4万元，公用经费支出41.78万元。
（二）项目支出情况
2024年度基本公共卫生服务支出199.63万元。
三、政府性基金预算支出情况。
本单位无政府性基金预算支出情况

四、国有资本经营预算支出情况。
本单位无国有资本经营预算支出情况
五、社会保险基金预算支出情况。
本单位无社会保险基金预算支出情况
六、部门整体支出绩效情况

本单位所有支出实行绩效目标管理，纳入2024年部门整体支出绩效目标的金额为763.78万元。

七、存在的问题及原因分析

1、对绩效评价工作“谁使用、谁评价”的原则执行不够到位，成本管理目标设置还不够具体。

2、资金使用成本的控制有待进一步加强。预算控制是实现预算收支任务的关键步骤，也是整个预算管理工作的中心环节，加强预算支出绩效运行监控工作是预算控制的重要内容。

八、下一步改进措施
1、提高认识，加强部门整体支出绩效评价工作

进一步提升部门整体支出绩效管理意识，将绩效理念贯穿于预算编制与执行的全过程。对每个部门以及项目都分别制定相应的绩效指标，将部门整体支出绩效评价工作落实到每一笔费用支出当中，科学合理地对财政支出进行管理。

严格预算管理，增强预算控制意识

加强预算编制的前瞻性。在编制年度部门预算时，结合上年度预决算收支情况和预算年度可以预计的收支情况进行科学、合理预算，尽可能保证预算年度内预算收支应编尽编。

3、提高公用经费的预算额度，增强预算管理的执行力

杜绝预算执行和资金使用上的的随意性，确保日常运行支出不挤占专项工作经费支出。
九、部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况

十、其他需要说明的情况
无
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2024年度项目支出绩效自评报告

	部门概况
	专项名称
	国家基本公共卫生服务

	
	年度预算金额
	199.63

	
	项目主管部门
	新田县卫生健康局

	
	项目立项目的
	提高居民健康管理服务、健康教育服务、卫生监督协管服务水平，以及传染病及突发公共卫生服务事件报告和处理能力。

	绩效情况
	项目支出管理和使用基本情况
	2024年中央、省市及县级基本公共卫生服务项目资金总额199.63万元，全年预算资金实际到位率100%，执行率100%。充分利用基本公共卫生管理系统、政府投入监测系统，全面掌握项目开展情况，将项目资金落实到每一个项目单位，使资金分配拨付有据可依。项目实施单位资金管理、费用支出等制度健全，资金专款专用。

	
	项目绩效目标完成情况
	本年度内共有高血压患者2510人，糖尿病患者718人，重型精神病157人，均进行了规范管理，管理率达100%；为适龄儿童累计接种1723针次；做好65岁以上老年人健康管理，全年完成老年人体检3290人，完成0-6岁以下儿童体检1492人次。家庭医生签约服务：共签约16219人，脱贫户家庭医生签约完成率100%。

	存在的问题分析及改进措施
	存在的问题
	主要存在组织管理和绩效目标不够细化，资金支出结构不合理，监管力度有待加强等问题。

	
	改进措施
	进一步优化方案，确保项目工作的真实性和覆盖面，提升群众满意度和获得感。

	
	其他需要说明问题
	无


备注：每个项目支出分别填报自评报告和自评表。
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