附件1

2024年度新田县科学技术协会部门整体支出

绩效自评报告

单位名称：（盖章）

2025年06月23日

（此页为封面）

一、部门（单位）基本情况

（一）部门职能职责、机构编制、人员构成等。

1、职能职责
(一) 开展学术交流，活跃学术思想，促进学科和经济发 展， 推动决策科学化和民主化， 充分发挥学术交流主渠道作用。
(二) 弘扬科学精神，普及科学知识，传播科学思想和科 学方法，捍卫科学尊严，推广先进技术，开展青少年科技教育 活动， 提高民族科学文化素质， 充分发挥科普工作主力军作用。
(三)编辑出版科学、技术和科普书、报、刊。
(四) 反映科技工作者的意见和要求，维护科技工作者合 法权益，组织科技工作者参与国家科学技术政策，规章制度和 国家事务的政治协商，科学决策， 民主监督工作为科技团体和 科技工作者提供服务。
(五) 表彰优秀科技工作者和科协、学会工作者、举荐科 技人才。
(六) 开展科学论证、咨询服务，提出政策建议，开展民 间科技交流与合作，开展继续教育和技术培训工作，促进科技 成果向现实生产力转化；开展县内外科技交流与合作，促进我 县对外开放和经济发展；接受委托受承担项目评估成果鉴定，
专业技术职务资格评审等任务。
(七) 管理所属学会(协会、研究会) 及科普团体，指导 各乡(镇)科协的业务工作。
(八)承办县委、县政府和地区科协交办的其它事项。
2、机构设置
根据编委核定，我单位由 1 个行政单位和 1 个事业单位组 成，在编人员 6 人，(其中：行政编制 3 人，事业编制 3 人)， 退休人员 4 人。
（二）部门整体支出规模。

2024年度年初预算数112.63万元，全年预算数142万元，全年执行数142万元；其中基本支出122.47万元，项目支出19.53万元。2024年度“三公经费”年初预算数0.5万元，2024年度“三公经费”实际执行数0.5万元。严格按照预算数执行，“三公经费”支出控制有力，总体效果较好。
二、一般公共预算支出情况

（一）基本支出情况

2024年度一般公共预算财政拨款基本支出122.47万元，其中：人员经费74.84万元，占基本支出的61.11%,主要包括基本工资、津贴补贴、奖金、社会保障缴费、住房公积金、伙食补助费、绩效工资、其他工资福利支出、离休费、退休费、退职（役）费、抚恤金、生活补助、医疗费、助学金、奖励金、住房公积金、提租补贴、购房补贴等；公用经费47.63万元，占基本支出的38.89%，主要包括办公费、印刷费、咨询费、手续费、邮电费、差旅费、因公出国（境）费、维修（护）费、租赁费、会议费、培训费、公务接待费、专用材料费、劳务费、委托业务费、工会经费、福利费、其他交通费用、税金及附加费用、其他商品和服务支出、办公设备购置、专用设备购置、大型修缮、信息网络及软件购置更新、其他资本性支出等。
（二）项目支出情况

2024年度科普宣传等工作经费项目支出19.53万元，占项目支出的100%,主要包括办公费、印刷费、咨询费、手续费、邮电费、差旅费、因公出国（境）费、维修（护）费、租赁费、会议费、培训费、公务接待费、专用材料费、劳务费、委托业务费、工会经费、福利费、其他交通费用、税金及附加费用、其他商品和服务支出、办公设备购置、专用设备购置、大型修缮、信息网络及软件购置更新、其他资本性支出等。
三、政府性基金预算支出情况。

我单位无政府性基金预算支出情况。

四、国有资本经营预算支出情况。

我单位无国有资本经营预算支出情况。
五、社会保险基金预算支出情况。

我单位无社会保险基金预算支出情况。
六、部门整体支出绩效情况

2024年，在县委、县政府的坚强领导下，县科协立足本职工作，开拓创新，积极探索，科普工作卓有成效。
（一）绩效目标设置情况。
促进科学技术的发展和人才的成长，提高全县人民科学文化素质，为社会主义物质文明和精神文明建设服务。

（二）绩效目标完成情况。
（1）是科普阵地提质扩容建成了全省首家村级气象科普公园—五柳气象科普公园。建成了全省首家村级科学家精神馆、气象馆和气象学家谢义炳陈列馆，在县城建成了近两千平方米的科普公园。

   （2）科普活动有声有音。开展了新田县全民科学素质提升行动暨中国流动科技馆湖南巡展新田站。共接待了青少年及群众5万余人次，让广大青少年学生和社会公众真真切切“零距离”接触科技知识，科普效果显著。

成功举办新田县全国科普日主场活动暨新田县首届中医药文化交流会。9月19日，以“提升全民科学素质 协力建设科技强国”为主题的2024年新田县全国科普日主场活动暨新田县首届民间中医药文化交流会在县文体中心广场举行。通过广泛开展形式多样的科学普及及活动，推动了全民科学素质全面提升。

开展“科普进基乡层”活动，助力村振兴。县科协紧紧围绕县委、县政府重点中心工作，把农村环境卫生提升、道路交通安全、防溺水、森林防火等作为重点科普内容来抓，通过悬挂横幅、发放科普蒲扇、宣传单，从2024年8月至11月，为期三个月，对全13个乡镇，全方位开展科普活动。共发放科普蒲扇36000份，科普书籍24000份。进村入户等形式，持续性开展“科普进基层”系列活动。

深入推进“科普进校园”活动。县科协联合教育局、卫健局等多家单位，邀请广大科技工作者上讲台讲科普，通过主题鲜明、内容丰富的科普活动，在全县47所中小学校全面开展了“百名院士进校园 万名科技工作者上讲台”系列科普进校园活动。邀请了中科院几名老科学家科学家，在新田一中和瑞华学校进行专题科普讲座，为同学们带来了一场精彩的科学盛宴。

   （3）科普作品成绩突出
我县科技工作者曾天锋医生创作的“背椅十六式”健身操由县科协推荐参评第七届“湖南省科普作家协会优秀科普作品奖”，获得了科普影视动画作品三等奖，是全省县级单位唯一获奖作品。
   （4）成功创建省级专家工作站和博士创新站。是全省
为数不多同时获博士创新站和湖南省专家工作站的唯一县区（市、区），为我县的经济社会发展提供了科技支撑。预算执行率得分10分，产出指标40分，效益指标20分，成本指标15分，满意度指标10分，自评分数为95分，完成绩效目标。
七、存在的问题及原因分析

尽管2024取得了一年下成绩，但也有在一些问题和不足。一是科协组织建设有待加强。个别纲领要办成员单位和个别乡镇机构不健全、工作力量薄弱。二是服务能力有待提升。尤其是服务科技工作者、服务经济社会发展方面还有很大的提升空间。三是科普工作还需加强。科普活动形式单一，内容不够丰富，难以满足公众多元化的需求。
八、下一步改进措施

（一）加强科普工作，提高全民科学素质。

（二）服务业创新企发展，助力产业升级

（三）深化人才服务平台建设，推动人才发展

（四）助力乡村振兴，推动农发村科技展

九、部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况

（一）结果应用。

1、项目管理决策支持：项目绩效自评结果为项目管理者提供了客观的数据支出，可作为制定决策、调整项目方向和资源分配的依据。通过对绩效评估结果的分析，项目管理者可以及时发现项目执行中存在的问题和风险，采取相应措施加以解决，确保项目目标实现。

2、过程改进和优化：项目绩效自评结果有助于发现项目执行过程中存在的不足和改进的空间，可以识别出影响项目执行效率和质量的关键因素，针对性地进行改进和优化，提升项目管理水平和绩效表现。

3、风险管理和控制：项目绩效自评结果为项目风险管理提供了重要参考依据。通过对项目绩效的评估，可以及时发现并评估项目执行过程中存在的各类风险，采取相应措施进行风险应对和控制，降低项目执行风险，保障项目目标的实现。
（二）结果公开。

在2024年度按照《预算法》和政府信息公开有关规定在新田县政府官网公开相关预决算信息，用以反映单位预决算管理的公开透明情况:在2024年度按照绩效目标批复要求在新田县政府官网公开绩效目标;被评价年度按绩效自评规定在单位门户网站或其他渠道公开自评材料，用以反映单位公开的自评材料的真实、及时、透明情况。

十、其他需要说明的情况

无。

附件2

2024年度项目支出绩效自评报告

	部门概况
	专项名称
	科普宣传

	
	年度预算金额
	19.53

	
	项目主管部门
	新田县科学技术协会

	
	项目立项目的
	

	绩效情况
	项目支出管理和使用基本情况
	项目年初预算19.6万元，全年预算19.53万元，全年实际执行19.53万元。

	
	项目绩效目标完成情况
	项目绩效目标各项指标均已达标。

	存在的问题分析及改进措施
	存在的问题
	整体绩效支出和项目支出绩效目标量化、细化不够，项目支出绩效目标跟踪管理相关工作落实有待加强。

	
	改进措施
	完善2024年部门整体支出绩效目标和项目绩效目标量化，压实责任，资金支出进度符合财政要求。做好2024年部门整体支出和项目支出“双监控”工作。

	
	其他需要说明问题
	无




备注：每个项目支出分别填报自评报告和自评表。

填表人：尹玲 填报日期：2025年6月25日 联系电话：         单位负责人签字：
