2023年度新田县工伤保险服务中心

整体支出绩效自评报告

单位名称：新田县工伤保险服务中心
2024年 9 月11 日

（此页为封面）

一、部门（单位）基本情况

（一）部门（单位）职能职责、机构编制、人员构成等。

1、部门主要工作职责

（1）贯彻执行工伤保险有关法律、法规；

（2）贯彻落实市级工伤保险经办机构制定的业务规划、业务计划、业务规范、工作制度、工作方案等；

（3）承办统筹全县各用人单位参保、缴费及记录等业务；

（4）受理工伤保险待遇申报，初步核定待遇支付标准和数额，经市级工伤保险经办机构核准后，按时足额发放到位；

（5）参与签订统筹范围内定点医疗（康复）和定点辅助器具配置协议，并负责监督检查协议的执行等工作；

（6）按照市级工伤保险经办机构的统一规划和设计，建立使用工伤保险业务管理信息系统。

（7）组织搞好工伤保险统计、会计报表工作；

（8）及时反馈工伤保险经办工作中的情况和问题；

（9）承办县人社局交办的其他事项。

2、部门机构编制、人员构成

本单位副科级财政全额拨款事业单位。2023年单位编制人数8人，临聘人员2人，借调2人，实有在职人数8人。
部门（单位）整体支出规模，包括但不限于部门整体支出情况、部门预算收支决算情况及“三公经费”支出使用和管理情况。

     2023年度财政本年度总支出99.89万元，其中：1、工资福利支出70.24万元，即基本工资31.3万元，奖金10.15，伙食补助2.32万元，绩效工资15.87万元，社保缴费7.16万元，住房公积金缴费3.44万元。2、一般商品和服务支出29.65万元，其中：办公费3.65万元（购置办公用品，征订党报党刊及印刷各种宣传资料），维修（护）费2.41万元，差旅费1.64万元，公务接待费0.42万元，工会经3.98万元，劳务费8.95万元；其他商品和服务支出8.6万元。 
二、一般公共预算支出情况

（一）基本支出情况

（二）项目支出情况

2023年本单位项目总支出15.4万元，其中工伤保险征管稽核经费6.4万元，网络运行维护专项经费5万元，工伤认定调查专项经费4万元。
三、政府性基金预算支出情况。

“我单位无政府性基金预算支出情况”

国有资本经营预算支出情况。

“我单位无国有资本经营预算支出情况”
社会保险基金预算支出情况。

“我单位无社会保险基金预算支出情况”
六、部门整体支出绩效情况
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	效益指标
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	履职

效益
	提高积极风险能力，保障参保职工权益
	　

　定性指标

　
	　完成
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	全年无基金安全重大事故案件
	　无

　

　
	　完成

　

　
	　10
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	满意度
	对工伤保险部门的满意程度
	　90%
	　完成
	　20
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七、存在的问题及原因分析

编制的绩效目标不具体，绩效目标未完全细化分解为具体工作任务，部分绩效指标不清晰、可衡量性差。
下一步改进措施

1. 需增强工作可预见性，编制绩效目标时，将全年工作任务细化分解为具体的绩效目标，并尽量采取定量的方式制定清晰、可衡量的绩效指标，提升部门预算编制的前瞻性。

2. 加强预算绩效管理工作的学习培训。
九、部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况

十、其他需要说明的情况

2023年度部门整体支出绩效评价基础数据表

	财政供养人员情况（人）
	编制数
	2023年实际在职人数
	控制率

	
	8
	8　
	　

	经费控制情况（万元）
	2022年决算数
	2023年预算数
	2023年决算数

	一、部门基本支出
	63.85
	83.68
	99.89

	其中：公用经费
	19.81
	
	29.65

	其中：办公费
	6.54　
	　
	3.65

	水费、电费、差旅费
	　0.20
	　
	1.64　

	会议费、培训费
	　
	　
	　

	三公经费
	　1
	　
	　0.42

	1.公务用车购置和维护经费
	　
	　
	　

	其中：公车购置
	　
	　
	　

	            公车运行维护
	　
	　
	　

	      2.出国经费
	
	
	

	      3.公务接待
	1
	
	

	二、项目支出小计
	
	
	

	  1.（一个项目一行）
	
	
	

	……
	
	
	

	2.（一个专项一行）
	　
	　
	　

	……
	
	
	

	  3.（一个项目一行）  
	
	
	

	……
	　
	　
	　

	政府采购金额
	——
	　
	　

	部门基本支出预算调整 
	——
	　
	　

	楼堂馆所控制情况

（2023年完工项目）
	批复规模

（㎡）
	实际规模（㎡）
	规模控制率
	预算投资（万元）
	实际投资（万元）
	投资概算控制率

	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	厉行节约保障措施
	　


说明：“项目支出”需要填报基本支出以外的所有项目支出情况，“公用经费”填报基本支出中的一般商品和服务支出。

填表人：蒋琪 填报日期：2024-5-27  联系电话：17872503775   单位负责人签字：李石成

附件3

2023年度部门整体支出绩效自评表

	区级预算部门名称
	新田县工伤保险服务中心　

	年度预

算申请

（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	83.68
	99.89
	99.89
	10
	100%
	10

	
	按收入性质分：
	按支出性质分：

	
	  其中：  一般公共预算：99.89
	其中：基本支出：

	
	政府性基金拨款：
	项目支出：15.4

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：
	

	
	其他资金：
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	　　
	　

	绩

效

指

标


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	实际完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标

(50分)
	重点工作

任务完成
	工保参保指标
	工保参保企业707家，参保人数3.17万人

	完成


	10

	10

	

	
	
	
	县级工保征缴数
	征收工伤保险费704万元

	完成


	10

	10

	

	
	
	履职目

标实现
	工伤保险待遇发放
	按月发放

	及时发放

	20

	16

	

	
	
	
	确保基金安全率
	100%

	100%

	10

	10

	

	
	效益指标

（40分）

　


	履职

效益
	提高积极风险能力，保障参保职工权益
	定性指标


	完成


	10

	8

	

	
	
	
	全年无基金安全重大事故案件
	无


	完成


	10

	10

	

	
	
	满意度
	对工伤保险部门的满意程度
	90%
	完成
	20
	18
	

	总分
	90
	82
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2023年度项目支出绩效自评报告

	部门概况
	专项名称
	工伤保险征管稽核经费/网络运行维护专项经费/工伤认定调查专项经费

	
	年度预算金额
	15.4

	
	项目主管部门
	新田县人力资源和社会保障局

	
	项目立项目的
	保障工伤保险征管稽核，工伤认定调查、网络运行维护工作的正常开展

	绩效情况
	项目支出管理和使用基本情况
	项目严格按照相应的业务管理制度，规范各项经费的开支。资金使用规范，符合各项法规和财务管理以及有关专项资金管理办法的规定；所有目

费用到2023年年底全部使用完成。

	
	项目绩效目标完成情况
	完成


	存在的问题分析及改进措施
	存在的问题
	无


	
	改进措施
	无

	
	其他需要说明问题
	无
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   2023年度项目支出绩效自评表

	项目支

出名称
	工伤保险征管稽核经费/网络运行维护专项经费/工伤认定调查专项经费

	主管部门
	　新田县人力资源和社会保障局
	实施单位
	新田县工伤保险服务中心

	项目资金

（万元）
	　
	年初

预算数
	全年

预算数
	全年

执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额　
	15.4
	15.4
	15.4
	　10
	100%
	10

	
	其中：当年财政拨款　
	15.4
	15.4
	15.4
	　
	　
	　

	
	上年结转资金　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	其他资金
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	　　
	　                 完成

	绩

效

指

标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度

指标值
	实际

完成值
	分值
	得分
	偏差原因

分析及

改进措施

	
	成本指标

（20分）
	经济成

本指标
	单位本年总项目经费支出少于15.4万元
	≤15.4
	≤15.4
	10
	10
	

	
	
	社会成

本指标
	保障工伤职工合法权益
	定性
	完成
	10
	7
	

	
	产出指标

（40分）
	数量指标
	全县工伤参保人数
	≤2
	3.17
	20
	20
	

	
	
	质量指标
	工伤待遇每月按时发放
	定性
	完成
	20
	18
	

	
	
	社会效

益指标
	保障工伤职工合法权益
	定性
	完成
	20
	18
	

	
	满意度

指标

（10分）
	服务对象满意度指标
	参保单位满意度
	≥85%
	90%
	10
	10
	

	总分
	90
	83
	　


备注：每个项目支出分别填报自评报告和自评表。
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