附件1

2023年度部门金盆中心小学整体支出

绩效自评报告

单位名称：（盖章）

2024年 5 月 28 日

（此页为封面）

2023年度部门整体支出绩效评价报告

一、基本情况
（一）部门（单位）基本情况

1．主要职能：实施教育工作，促进教育发展。
2．机构情况：本单位为县教育局下的独立核算机构。
（二）部门机构设置情况 

本单位2023年在职在岗人员45人，退休人员19人。

根据编委核定，本单位内设机构1个，所属事业单位1个。
部门（单位）年度整体支出绩效目标，省级专项资金绩效目标、其他项目支出（除省级专项资金以外）绩效目标

整体支出绩效目标：宣传贯彻执行党和国家的教育方针、政策、法律法规等，坚持依法治教、依法治学，贯彻执行县教育局的行政规章制度。  

配合县人民政府制定符合党的教育方针和国家教育法律法规以及本校实际的教育发展规划和学校布局调整规划，并抓好组织实施和落实工作。 组织开展本校的教育教学科研和教育教学改革，科研兴教，科研兴校。负责对本校教育教学业务的具体管理，负责教育教学管理及教研教改工作，全力推进素质教育实施。

项目支出绩效目标：无

二、一般公共预算支出情况

2023年基本支出590.45万元，是指为保障单位机构正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出，包括用于基本工资、津贴补贴等人员经费以及办公费、水电费、交通费、会议费等日常公用经费及对个人和家庭的补助、办公设备的购置等方面的支出。

按经济分类支出说明，工资福利支出448.9万元，占基本支出的76%。

商品和服务支出59.1万元，占基本支出的10%，较上年稍下降。

对个人和家庭的补助支出20.96万元，占基本支出的4%。

资本性支出0万元，占基本支出的0%。
政府性基金预算支出情况

本单位无政府性基金预算支出。
国有资本经营预算支出情况

本单位无国有资本经营预算支出。
社会保险基金预算支出情况

本单位无社会保险基金预算支出。
六、2023年度预算绩效情况说明

绩效管理评价工作开展情况
本单位无所属二级单位，已开展项目绩效自评，已开展部门评价。

从评价情况来看，本年度绩效目标全面完成，取得了一定经济和社会效益。单位财务制度健全，管理规范，得到有效执行。通过加强绩效预算，使用财政资金得到有效使用，效率得到提高，促进了各项工作顺得利开展。我校正逐步完善接待管理、财务管理等制度，使节能降耗工作逐步走上制度化、规范化的管理轨道。

七、存在的问题及原因分析
绩效目标与部分产出的数量目标和质量目标缺乏对应性，需继续加强各部分间的可操作性。

 对绩效管理的关注力度不高，预算与决算存在一定的差异，需要加强一定的控制，促使其在一定的范围内，不然严重脱离范围，导致后续的工作收到很大的影响。
八、下一步改进措施
1.加强预算管理，在管理范围内使用资金，使资金得到合理的利用。完善相关制度，加大日常资金的管理力度，使其获得更好的利用。

2.通过一定的工具或者相关合适的平台，提高办事效率，降低行政的运行成本。

3.减少无效活动。

4.绩效考核多样化。

     其他需要说明情况：无
2023年度部门整体支出绩效评价基础数据表

	财政供养人员情况（人）
	编制数
	2023年实际在职人数
	控制率

	
	45
	45　
	100%　

	经费控制情况（万元）
	2022年决算数
	2023年预算数
	2023年决算数

	一、部门基本支出
	798.6
	600
	590.45

	其中：公用经费
	80.8
	61.05
	59.1

	其中：办公费
	65.9
	25　
	25.44　

	水费、电费、差旅费
	6.4　
	6.1
	6.3　

	会议费、培训费
	4.04　
	2.1　
	1.9　

	三公经费
	　0
	0　
	0　

	1.公务用车购置和维护经费
	　
	　
	　

	其中：公车购置
	　
	　
	　

	            公车运行维护
	　
	　
	　

	      2.出国经费
	
	
	

	      3.公务接待
	
	
	

	二、项目支出小计
	
	
	

	  1.（一个项目一行）
	
	
	

	……
	
	
	

	2.（一个专项一行）
	　
	　
	　

	……
	
	
	

	  3.（一个项目一行）  
	
	
	

	……
	　
	　
	　

	政府采购金额
	——
	　
	　

	部门基本支出预算调整 
	——
	600.6　
	590.45　

	楼堂馆所控制情况

（2023年完工项目）
	批复规模

（㎡）
	实际规模（㎡）
	规模控制率
	预算投资（万元）
	实际投资（万元）
	投资概算控制率

	
	　0
	　0
	　0
	　0
	　0
	　0

	厉行节约保障措施
	加强预算收支管理，党风廉政建设，严控三公经费。　


说明：“项目支出”需要填报基本支出以外的所有项目支出情况，“公用经费”填报基本支出中的一般商品和服务支出。

填表人：唐秀莲 填报日期：2024.05.28  联系电话：18374637257 单位负责人签字：徐石军

附件2

2023年度部门整体支出绩效自评表

	省级预算部门名称
	新田县金盆镇金盆中心小学

	年度预
算申请
（万元）
	 
	年初
预算数
	全年预算数
	全年
执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	590.45
	590.45
	590.45
	10
	100%
	10

	
	  其中：  一般公共预算：590.45
	其中：基本支出：590.45

	
	政府性基金拨款：0
	项目支出：0

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：0
	 

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	本单位主要职能是实施教育教学工作，促进基础教育发展，开展教育工作。
	贯彻执行国家教育方针政策，深化教育改革，发展素质教育，稳步提高教育质量，巩固艺术教育特色成果，促进新田教育事业的发展。保障人员经费，提高教师队伍幸福感；管好用好预算内资金，改善和优化学校的办学条件；促进学生全面发展，把教育教学质量放在首位，办人民满意的教育。

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因
分析及
改进措施

	
	产出指标
(50分)
	数量
指标
	学生就读率
	100%
	100%
	8
	8
	无

	
	
	
	学生入学率
	100%
	100%
	8
	8
	无

	
	
	质量
指标
	教师资质达标率
	100%
	100%
	8
	8
	无

	
	
	
	生均学校面积达标率
	100%
	100%
	6
	6
	无

	
	
	
	师生比达标率
	100%
	100%
	6
	6
	无

	
	
	
	课程体系建设完成率
	100%
	100%
	7
	7
	无

	
	
	时效
指标
	教师到岗及时率
	100%
	100%
	3
	3
	无

	
	
	
	学生到位及时率
	100%
	100%
	4
	4
	无

	
	
	成本
指标
	不适用
	不适用
	不适用
	0
	0
	无

	
	效益指标
（30分）　
	经济效
益指标
	不适用
	不适用
	不适用
	0
	0
	无

	
	
	社会效
益指标
	保障学校正常运转
	有效保障
	有效保障
	10
	10
	无

	
	
	
	教学质量促进
	有效促进
	有效促进
	10
	10
	无

	
	
	
	教师师资力量增加
	有效增加
	有效增加
	10
	10
	无

	
	
	生态效
益指标
	不适用
	不适用
	不适用
	0
	0
	无

	
	
	可持续影响指标
	不适用
	不适用
	不适用
	0
	0
	无

	
	满意度
指标
（10分）
	服务对象满意度指标
	家长满意度
	≥95
	
	10
	8
	努力服务增加满意度

	总分
	90
	　88
	　


填表人：唐秀莲 填报日期：2023.5.28  联系电话：18374637257  单位负责人签字：徐石军

附件3
2023年度项目支出绩效自评报告

	部门概况
	专项名称
	无

	
	年度预算金额
	

	
	项目主管部门
	

	
	项目立项目的
	

	绩效情况
	项目支出管理和使用基本情况
	

	
	项目绩效目标完成情况
	

	存在的问题分析及改进措施
	存在的问题
	

	
	改进措施
	

	
	其他需要说明问题
	


备注：每个项目支出分别填报自评报告和自评表。 

填表人：唐秀莲  填报日期：2023.5.28  联系电话：18374637257 单位负责人签字：徐石军
附件4   2023年度项目支出绩效自评表

	项目支

出名称
	无　

	主管部门
	　
	实施单位
	　

	项目资金

（万元）
	　
	年初

预算数
	全年

预算数
	全年

执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额　
	　
	　
	　
	
	　
	　

	
	其中：当年财政拨款　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	上年结转资金　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	其他资金
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	　　
	　

	绩

效

指

标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度

指标值
	实际

完成值
	分值
	得分
	偏差原因

分析及

改进措施

	
	成本指标

（20分）
	经济成

本指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	社会成

本指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	生态环境

成本指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	产出指标

（40分）
	数量指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	质量指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	时效指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	
	效益指标

（20分）
	经济效

益指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	
	
	　
	　

	
	
	生态效

益指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	
	　
	　

	
	
	社会效

益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	满意度

指标

（10分）
	服务对象满意度指标
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	……
	　
	　
	　
	　
	　

	总分
	
	　
	　


备注：每个项目支出分别填报自评报告和自评表。

填表人：唐秀莲 填报日期： 2024.05.28  联系电话：18374637257单位负责人签字：徐石军
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