附件1-1
2023年部门整体支出绩效目标表
 填报单位：（盖章）


	部门名称
	双牌县人力资源和社会保障局　

	年度预算申请
（万元）
	资金总额：1000.39

	
	按收入性质分：
	按支出性质分：

	
	其中：  一般公共预算：700.39
	其中： 基本支出：570.82

	
	       政府性基金拨款：
	       项目支出：429.57

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：
	       

	
	             其他资金：300
	

	部门职能

职责概述
	贯彻执行国家、省市人力资源和社会保障方针政策和法律法规，拟订全县人力资源和社会保障事业发展规划，起草全县人力资源和社会保障规范性文件，并组织实施和监督检查。对全县人力资源和社会保障工作进行综合管理、监督指导、协调服务等。

	整体绩效目标
	目标1：突出就业优先，全力提升就业创业质量。
目标2：突出保障民生，持续深化社保制度改革。一要巩固城乡居民养老保险全覆盖、社保费征缴体制改革“两成果”。

目标3：突出服务发展，切实加强人才队伍建设。一要围绕中心工作，加强专技人才队伍建设。        

目标4：突出根治欠薪，着力维护劳动关系和谐。

目标5：突出乡村振兴，巩固拓展脱贫攻坚成果

	部门整体支出

年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位

	
	产出指标
	数量指标
	扶贫车间 
	≥69家

	
	
	
	全年城镇职工失业保险参保人数
	≥11505人

	
	
	
	全年城镇职工工伤保险参保人数 
	≥16130人

	
	
	
	全年城镇职工基本养老保险（含 

机关事业养老保险）参保人数 
	≥118442人

	
	
	质量指标
	各项工作全面完成预期目标
	完成率达到≥90%

	
	
	成本指标
	不超过预算总成本
	总预算数

	
	
	
	……
	

	
	
	时效指标
	2023年1月1日至2023年12月31日 
	100% 

	
	
	
	促进就业创业带动 
	增加劳务收入，促进全县 
经济社会发展。 

	
	
	社会效益指标
	提供公共就业服务 
	提升劳动力就业技能

	
	
	
	就业率与稳定就业率 
	明显上升 

	
	
	生态效益指标
	生态环境普及全民参与 
	营造良好的保护环境氛围

	
	
	可持续影响指标
	全面深化改革 
	推动人社事业的可持续发展

	
	
	社会公众或服务对象满意度
	优化经济发展环境，改善服务 
	群众满意率达到100%，提 
升部门形象 

	
	
	
	……
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附件2-1
2023年项目支出绩效目标表
	填报单位：（盖章）                                            单位：万元

	项目支出名称
	机关事业单位春节走访慰问资金　
	预算部门
	社保股　

	年度本级

预算金额
	18.06　
	该项目支出上级资金
	（分级填报）

	项目支出实施期
	2023.01.01-2023.02.10

	实施期绩效目标
	由县委县政府牵头制定了2022年春节前走访慰问机关事业单位活动方案，各单位深入开展走访慰问活动，确保慰问金按时足额发放到困难干部职工手中，让全县群众过一个欢乐祥和的春节　

	本年度绩效目标
	深入贯彻落实党的十九大精神，推进和谐社会建设，切实解决困难群众生产生活中的困难　　

	本年度

绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	慰问行政事业单位困难干部职工人数　
	309人　
	309人

	
	
	质量指标
	资金到位情况
	足额拨付　
	足额拨付

	
	
	时效指标
	资金拨付时效　
	及时到位　
	及时到位

	
	
	成本指标
	项目执行情况　
	按文件要求及时拨付到位　
	按文件要求及时拨付到位

	
	效益指标
	经济效益指标
	按标准发放慰问补贴　　
	特困慰问金标准600/人；元大病干部职工800元/人；副高专技退休特困400元/人　
	特困慰问金标准600/人；大病干部职工800元/人；副高专技退休特困400元/人

	
	
	社会效益指标
	　解决困难群众的生活困难
	切实保障资金发放到位　
	切实保障资金发放到位

	
	
	生态效益指标
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	　
	　
	

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	社会公众或服务对象满意度指标　　
	100%
	100% 




填表人：胡艳娟  联系电话：7723487  填报日期：2023.03.12 单位负责人签字：
2023年项目支出绩效目标表
	填报单位：（盖章）                                            单位：万元

	项目支出名称
	困难企业和职工春节走访慰问资金　
	预算部门
	社保股　

	年度本级

预算金额
	40
	该项目支出上级资金
	（分级填报）

	项目支出实施期
	2023.01.01-2023.02.10

	实施期绩效目标
	由县委县政府牵头制定了2022年春节前走访慰问困难企业职工活动方案，各单位深入开展走访慰问活动，确保慰问金按时足额发放到困难干部职工手中，让全县群众过一个欢乐祥和的春节　

	本年度绩效目标
	深入贯彻落实党的十九大精神，推进和谐社会建设，切实解决困难群众生产生活中的困难　　

	本年度

绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值及单位
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	慰问困难企业困难干部职分类计数
	17类人员
	17类人员

	
	
	质量指标
	资金到位情况
	足额拨付　
	足额拨付

	
	
	时效指标
	资金拨付时效　
	及时到位　
	及时到位

	
	
	成本指标
	项目执行情况　
	按文件要求及时拨付到位　
	按文件要求及时拨付到位

	
	效益指标
	经济效益指标
	按标准发放慰问补贴　　
	按文件发放
	按文件发放



	
	
	社会效益指标
	　解决困难群众的生活困难
	切实保障资金发放到位　
	切实保障资金发放到位

	
	
	生态效益指标
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	　
	　
	

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	社会公众或服务对象满意度指标　　
	100%
	100% 
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附件3-1

2023年项目绩效目标表
填报单位（盖章）：






	项目名称
	机关事业单位春节走访慰问资金　
	项目起

止时间
	2022.01.01-2022.02.10

	主管部门及其编码
	　

	项目实施单位
	人社局　
	项目负责人
	唐德铭　
	联系电话
	　

	项目资金申请
（万元）
	资金总额：             

	
	        一、预算资金：18.06万元

	
	        二、自有资金：

	
	        三、其他：

	项目概况
	　

	项目实施进度计划
	项目实施内容
	开始时间
	完成时间

	
	1、制定2021年春节前走访慰问活动方案
	2022.01.01　
	2022.01.31　

	
	2、各单位深入开展走访慰问活动
	　2022.02.01
	　2022.02.10

	项目绩效目标
	长期目标
	年度目标

	
	深入贯彻落实党的十九大精神，推进和谐社会建设，切实解决困难群众生产生活中的困难　　


	由县委县政府牵头制定了2022年春节前走访慰问活动方案，各单位深入开展走访慰问活动，确保慰问金按时足额发放到困难干部职工手中，让全县群众过一个欢乐祥和的春节　　

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	慰问行政事业单位困难干部职工人数　
	378人　
	378人

	
	
	质量指标
	资金到位情况
	足额拨付　
	足额拨付

	
	
	时效指标
	资金拨付时效　
	及时到位　
	及时到位

	
	
	成本指标
	项目执行情况　
	按文件要求及时拨付到位　
	按文件要求及时拨付到位

	
	效益指标
	经济效益指标
	按标准发放慰问补贴　　
	大病干部职工800元/人；副高专技退休特困400元/人　
	大病干部职工800元/人；副高专技退休特困400元/人

	
	
	社会效益指标
	　解决困难群众的生活困难
	切实保障资金发放到位　
	切实保障资金发放到位

	
	
	生态效益指标
	　
	　
	

	
	
	可持续影响
指标
	
	
	

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	社会公众或服务对象满意度指标　　
	100%
	100% 



	其他需说明的问题
	　

	主管部门审核意见
	（盖章）

                                                      年   月   日

	
	


填表人：胡艳娟  联系电话：7723487  填报日期：2022.08.26项目负责人签字：
2023年项目绩效目标表
填报单位（盖章）：






	项目名称
	困难企业和职工春节走访慰问资金　
	项目起

止时间
	2022.01.01-2022.02.10

	主管部门及其编码
	　

	项目实施单位
	人社局　
	项目负责人
	蒋丽萍　
	联系电话
	　

	项目资金申请
（万元）
	资金总额：             

	
	        一、预算资金：40万元

	
	        二、自有资金：

	
	        三、其他：

	项目概况
	　

	项目实施进度计划
	项目实施内容
	开始时间
	完成时间

	
	1、制定2021年春节前走访慰问活动方案
	2023.01.01　
	2023.01.31　

	
	2、各单位深入开展走访慰问活动
	　2023.01.01
	　2023.02.10

	项目绩效目标
	长期目标
	年度目标

	
	深入贯彻落实党的十九大精神，推进和谐社会建设，切实解决困难群众生产生活中的困难　　


	由县委县政府牵头制定了2022年春节前走访慰问活动方案，各单位深入开展走访慰问活动，确保慰问金按时足额发放到困难干部职工手中，让全县群众过一个欢乐祥和的春节　　

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	绩效标准

	
	产出指标
	数量指标
	慰问困难企业困难干部职分类计数
	17类人员
	17类人员

	
	
	质量指标
	资金到位情况
	足额拨付　
	足额拨付

	
	
	时效指标
	资金拨付时效　
	及时到位　
	及时到位

	
	
	成本指标
	项目执行情况　
	按文件要求及时拨付到位　
	按文件要求及时拨付到位

	
	效益指标
	经济效益指标
	按标准发放慰问补贴　　
	按文件发放
	按文件发放



	
	
	社会效益指标
	　解决困难群众的生活困难
	切实保障资金发放到位　
	切实保障资金发放到位

	
	
	生态效益指标
	
	
	

	
	
	可持续影响
指标
	　
	　
	

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	社会公众或服务对象满意度指标　　
	100%
	100%


	其他需说明的问题
	　

	主管部门审核意见
	（盖章）

                                                      年   月   日
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