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附件1
项目支出绩效运行监控表
填报单位（盖章）：  双牌县永江中心小学                                填报人及联系电话：    刘丹 15507464664          填报日期：2023 年 11月 21 日  
	项目名称
	2023年营养改善计划

	主管部门及代码
	双牌县教育局
	实施单位
	双牌县永江中心小学

	项目资金
（万元）
	
	年初预算数
	年中预算调整数
	1-9月执行数
	1-9月执行率
	全年预计执行数

	
	年度资金总额：
	1.4345
	1.4345
	0.561
	39.11%
	39.11%

	
	其中：本年一般公共预算拨款
	1.4345
	1.4345
	0.561
	39.11%
	39.11%

	
	其他资金
	
	
	
	
	

	年度总体目标
	2023年营养改善计划圆满完成。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	1-9月完成情况
	全年预计
完成情况
	偏差原因分析
	完成目标可能性
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	经费保障
	制度保障
	人员保障
	硬件条件保障
	其他
	原因说明
	确定能
	有可能
	完全不可能
	

	
	成本指标
	经济成本指标
	学生营养改善计划　
	1.4345万元　
	0.561
	0.561
	
	
	
	
	√
	撤校
	
	
	√
	

	
	
	社会成本指标
	无
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态环境成本指标
	无
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	...
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	

	
	产出指标
	数量指标
	　在校学生
	11人　
	11人　
	11人　
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	

	
	
	质量指标
	供餐质量
	学生享有良好的供餐标准
	学生享有良好的供餐标准
	学生享有良好的供餐标准
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	

	
	
	时效指标
	年度内目标
	年度内完成　
	年度内完成　
	年度内完成　
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	改善学生身体状况的作用，对转变营养观念的作用
	计划标准
	计划标准
	计划标准
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	让学生家长满意
	计划标准
	计划标准
	计划标准
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	

	
	
	生态效益指标
	让学生养成良好的饮食习惯　
	计划标准
	计划标准
	计划标准
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度
指标
	服务对象满意度指标
	让学生家长满意
	合格率95%
	合格率95%
	合格率95%
	
	
	
	
	
	
	√
	
	
	

	
	
	……
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：1、“备注”列：可以说明预计到年底不能完成目标的原因及拟采取的措施，或其他需要说明的事项；
2、政策和其他支出的预算绩效运行监控表参照此表设计。
 附件2：
部门整体支出绩效监控表
（  2023年度1-9月）
填报单位：（盖章）双牌县永江中心小学                  金额单位:万元     
	单位名称
	双牌县永江中心小学
	单位负责人
	胡剑虹

	人员编制数
	14
	实有人数
	14

	跟踪期限
	

	单位年度收入

	年初部门预算
	年初结余
	年中预算调整数
	预算调整率

	收入合计
	预算内拨款
	非税收入
	其他拨款
	
	
	

	27
	27
	0
	0
	0
	27
	0%

	年中预算调整

	（列明年中预算调整内容及金额）

	单位年度支出

	
	支出合计
	基本支出
	项目支出

	年初部门预算
	27
	11
	16

	实际发生支出
	23.75
	8.03
	15.16

	结余
	0
	0
	0

	其中：三公经费

	
	公务接待费
	公务用车运行和购置费
	因公出国（境）费
	三公经费合计

	年初预算安排数
	2
	0
	0
	2

	实际发生支出
	1.8
	0
	0
	1.8

	结余
	
	
	
	

	

绩效目标完成情况
	目标1：合理使用公用经费，保障学校教育教学工作的正常运行。
目标2：保障教职工正常的生活、工作秩序，按月足额发放工资及福利。     
目标3：一切为教学服务，师生整体素质提升，教学质量高。

	
	其中
	一级指标
	二级指标
	指标内容
	指标值
	完成情况
	完成率

	
	目标1
	产出指标
	数量指标
	学生数
	11人
	完成
	11人

	
	
	
	质量指标
	教学质量合格率
	90%
	完成
	90%

	
	
	
	成本指标
	办公经费
	11万元
	完成
	8.03万元

	
	
	效益指标
	经济效益指标
	办公费
	11万元
	完成
	8.03万元

	
	
	
	可持续影响指标
	升学率
	100%
	完成
	100%

	
	
	
	社会公众或服务对象满意度
	公众满意度
	90%
	完成
	90%

	绩效目标完成情况
	目标2
	产出指标
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	效益指标
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	目标3
	产出指标
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	效益指标
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	 存在问题及绩效目标出现偏差的原因
	学校于9月份撤校，后续绩效目标可能会受一定影响。

	整改措施及下一步建议
	合理使用公用经费，保障学校教育教学工作的正常运行。

	财政局归口业务股室审核意见

	
                                              
                                                （公章）
                                              年     月    日

	财政局绩效管理股意见
	 

                                                  （公章）
                                              年     月    日


单位负责人（签章）：                          填报人（签章）：                                  
联系电话：                                   填报日期：  年  月  日

附件3
永江中心小学部门绩效运行监控总结报告

         一、基本情况
（一）部门整体情况
主要职能是全面贯彻党的教育方针，推行素质教育，加强师德师风建设，搞好教书育人工作，认真完成小学教育教学任务，努力提高全体师生的综合素质。本单位属全额事业单位，现有教职工为14人。
（二）项目总体情况
年初部门预算为27万元，其中基本支出11万元，项目支出16万元。实际发生的支出为23.75万元，分别为基本支出8.03万元和项目支出15.16万元。绩效目标主要包括合理使用公用经费、保障教职工生活和工作秩序、提升师生素质和教学质量。
二、绩效运行监控工作组织实施情况
绩效监控小组负责监控整个部门的绩效执行情况，覆盖所有教育项目和部门运营活动。监控程序严格按照预定计划执行，以确保各责任单位的高效运作。
三、绩效监控结果及趋势分析
（一）部门整体支出
部门整体支出较年初预算有所减少，主要由于合理的财务管理和成本控制。绩效目标在多个方面取得了显著成果，包括学生数量、教学质量合格率、办公经费使用效率、升学率以及公众满意度均达到或超过了预期目标。
（二）项目支出
1. 项目总数与年初批复预算总数：
   项目总数和具体细节未提供。年初批复的项目预算总数为16万元。
2. 1-9月份预算执行情况与项目绩效目标总体完成情况：1-9月份，项目支出执行情况为15.16万元，相较于年初批复预算的16万元略有减少。绩效目标在多个方面取得了显著成果，特别是在教学质量、学生人数、办公经费使用效率等方面。
3. 各项目年初批复预算数、1-9月份执行情况及绩效目标完成情况：具体各项目的年初预算数和1-9月份的执行情况未详细提供。绩效目标在关键领域如学生人数、教学质量合格率、办公经费使用、升学率等方面均达到预期目标。
4. 执行率完成较低的项目及其原因：从整体数据看，项目支出总体接近预算，但由于9月份学校的撤校，某些项目的执行率可能受到影响。
5. 未完成监控时段绩效目标的项目及其原因：学校在9月份的撤校可能是影响部分项目绩效目标完成的主要原因。
6. 预判年底执行率、无法完成绩效目标的项目及其原因：基于目前情况，学校撤校可能会对年底的项目执行率和绩效目标完成情况产生负面影响。
四、存在的主要问题及原因分析
（一）部门整体支出
发现的问题：
支出减少：年初部门预算为27万元，实际发生支出为23.75万元，低于预算。这表明部门在某些方面节约了支出或未能完全执行预算。
原因分析：
有效的财务管理：可能是由于有效的财务管理和成本控制，导致实际支出低于预算。
撤校影响：学校在9月份撤校，可能导致部分计划支出未能执行，进而影响了总体支出水平。
（二）项目支出
发现的问题：
项目执行略低于预算：项目总预算为16万元，而1-9月份的执行为15.16万元。
部分项目可能受撤校影响：由于学校在9月份撤校，某些项目可能未能完全按计划执行，导致执行率略低。
原因分析：
调整或延迟实施的项目：由于学校运营的特殊情况，一些项目可能被调整或延迟实施。
撤校的直接影响：学校撤校直接影响了部分项目的进行，尤其是那些依赖于学校持续运营的项目。
五、下一步改进工作的意见建议
针对撤校所带来的影响，建议继续合理使用公用经费，并确保学校教育教学工作的正常运行。同时，需要对撤校所带来的长远影响进行深入分析，以制定相应的应对策略和改进措施。
六、其他需要说明的问题
附件：1、部门整体支出绩效监控情况表
2、项目支出绩效运行监控表


单位（公章）
（日期）
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