
2025年政府预算公开说明

一、税收返还和转移支付情况

2025年，税收返还和转移支付预算365965万元，比上年执行数增加1455万元，增幅0.4%。其中：

（一）税收返还

税收返还预算8561万元，与上年持平。其中：

所得税基数返还收入591万元，成品油税费改革税收返还收入1804万元，增值税税收返还收入5584万元，消费税税收返还收入9万元，其他返还性收入573万元。

（二）一般性转移支付

一般性转移支付预算327404万元，较上年执行数增加2767万元，增幅0.9%，主要是部分项目按照省厅提前下达及已下达了的指标文金额进行预算安排。其中：

（1）体制补助收入600万元，与2024年执行数持平。

（2）均衡性转移支付收入92984万元，增加3000万元，增长3.3%，原因是按2024年执行数进行测算后进行预算安排。

（3）县级基本财力保障机制奖补资金收入27999万元，与2024年执行数持平。

（4）结算补助收入4363万元，减少了4.16万元，原因是按2024年执行数进行测算后进行预算安排。

（5）企业事业单位划转补助收入93万元，与2024年执行数持平。

（6）产粮（油）大县奖励资金收入5943万元，与2024年执行数持平。

（7）重点生态功能区转移支付收入15761万元，与2024年执行数持平。

（8）革命老区转移支付收入200万元，与2024年执行数持平。
（9）巩固脱贫攻坚成果衔接乡村振兴转移支付收入12834万元，与2024年执行数持平。
（10）固定数额补助收入16894万元，与2024年执行数持平。
（11）其他一般性转移支付收入1954万元，较上年执行数减少28万元，原因是按2024年执行数进行测算后进行预算安排。

（12）共同财政事权转移支付收入147779万元，较上年执行数减少205万元。主要原因是按省厅提前下达指标文金额进行估测。其中：一般公共服务共同财政事权转移支付收入15万元；公共安全共同财政事权转移支付1855万元；教育共同财政事权转移支付31528万元；科学技术共同财政事权转移支付94万元；文化旅游体育与传媒共同财政事权转移支付728万元；社会保障和就业共同财政事权转移支付50055万元；医疗卫生共同财政事权转移支付11921万元；节能环保共同财政事权转移支付1282万元；农林水共同财政事权转移支付36997万元；交通运输共同财政事权转移支付8808万元；住房保障共同财政事权转移支付3951万元；粮油物资储备共同财政事权转移支付327万元；灾害防治及应急管理共同财政事权转移支付218万元。

（三）专项转移支付

专项转移支付收入30000万元。比2024年执行数减少1385万元，降幅4.41%，主要原因是考虑到部分项目调整因素。
二、举借政府债务情况

（一）地方政府债务限额及余额情况

2024年，政府债务总限额87.48亿元，其中一般债务限额33.04亿元，专项债务限额54.44亿元。截止2024年底，地方政府债务余额105.07亿元，其中一般债务余额33.76亿元，专项债务余额71.31亿元。

（二）地方政府债券发行情况

2024年，新增债务限额14.85亿元，其中一般债务限额1.3亿元，专项债务限额13.55亿元。据此，发行新增一般债券1.3亿元，新增专项债债券13.55亿元。
（三）地方政府债务还本付息情况

2024年地方政府债务还本付息8.38亿元，其中政府债券还本5.64亿元，付息2.74亿元。2025年偿还地方政府债券本金3.45亿元，其中一般债券本金0.46亿元，专项债券本金0亿元，支付地方政府债券利息2.99亿元，其中一般债券利息0.87亿元，专项债券利息2.12亿元。
（四）2025年新增债务情况

根据相关规定，在未收到上级财政下达债券额度通知的情况下，各县区不得将新增债券数额列入年初预算，因此本预算暂无新增债务预算及债券资金使用安排情况。

三、一般公共预算“三公”经费预算安排情况

2025年预算安排“三公”经费2541.92万元，其中因公出国（境）费用5万元，公务接待费973.67万元，公务用车购置和运行费1563.25万元（其中公务用车购置费198万元，公务用车运行费1365.25万元）。根据“三公”经费实行零增长的原则，公务接待费减少221.33万元,比上年降低18.52%；公务用车购置和运行费减少114.75万元，比上年降低7.75%；因公出国（境）费用5万元，与上年持平。减少的原因是各部门严格落实中央、省政府厉行节约各项规定，继续严控“三公”经费开支。
四、预算绩效管理工作开展情况

2025年，县财政认真贯彻落实党的二十大和二十届二中、全会精神，按照中央、财政部、财政厅和县委县政府关于全面实施预算绩效管理的决策部署，加快建立全方位、全过程、全覆盖预算绩效管理体系。

一是合理确定绩效目标。将绩效目标设置作为预算安排前置环节，采取业务股室和绩效股会审形式，对全县所有县本级专项资金2025年绩效目标进行实质性审核，并提交县人代会审议，与预算同步批复下达。

二是严格开展绩效评估。实施自评、互评、外部评价“三结合”，全面客观评估资金使用绩效。推动将县本级专项资金和部门整体支出绩效目标管理、绩效自评工作质量、预算支出财政重点绩效评价结果、绩效评价发现问题的整改落实、等纳入对县直部门政府绩效评估考核指标，提升部门加强预算绩效管理主动性和自觉性。

五、名词解释

（1）一般公共预算:一般公共预算是对以税收为主体的财政收入，安排用于保障和改善民生、推动经济社会发展、维护国家安全、维持国家机构正常运转等方面的收支预算。

（2）政府性基金预算:是对依照法律、行政法规的规定在一定期限内向特定对象征收、收取或者以其他方式筹集的资金，专项用于特定公共事业发展的收支预算。应当根据基金项目收入情况和实际支出需要，按基金项目编制，做到以收定支。

（3）国有资本经营预算:是对国有资本收益作出支出安排的收支预算。应当按照收支平衡的原则编制，不列赤字，并安排资金调入一般公共预算。

（4）社会保险基金预算:是对社会保险缴款、一般公共预算安排和其他方式筹集的资金，专项用于社会保险的收支预算。应当按照统筹层次和社会保险项目分别编制，做到收支平衡。
（5）“三公”经费：是指商品和服务支出中的因公出国（境）费用、公务用车购置及运行维护费和公务接待费。
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