冷水滩区儿童福利院
2021年度部门整体支出绩效自评报告

一、部门概况
（一）部门基本情况。
我院始建于1988年，占地面积1800平方米，建筑面积为4000平方米，系冷水滩区民政局下属全额拨款事业编制单位，现在编在职工资统发工作人员9人，退休人员5人，单位无车辆。主要工作职责：部门已撤销，现在只保留正常的人员经费和公用经费。
（二）2021年的重点工作
在今年收支预算内，确保完成以下重点工作：       
 1、保证单位正常运转，保障干部职工工资福利发放；
2、 合法开支，在政策范围内使用工作经费；
3、 节约开支，尽量节约用款，保证资金不浪费。                  （三）部门整体支出情况
2021年预算执行如下：预算总支出63.73万元，无项目经费支出。
 二、部门整体支出管理及使用情况
（一）基本支出情况。
为贯彻落实节约、降低一般运行经费的要求，根据相关政策文件规定，我院制定了财务管理制度、固定资产管理实施办法、政府采购管理办法等一系列相关财务制度；加强了部门资金的使用管理，坚持勤俭节约，反对奢侈浪费，按制度办事，确保每一分钱都落到实处，每一环节按程序进行，部门财务管理工作做到了细、严、实。正常办公经费支出等费用。我院严格控制“三公”经费的支出，本年度各项“三公”经费已经得到严格控制，大幅度减少。
2021年我院预算总支出63.73万元，无项目经费支出。
（二）项目支出情况。无
（三）“三公”经费情况
1．因公出国（境）费用：无。
2．公务接待费：无。
3．公务用车购置及运行费：无。
三、部门整体支出绩效情况
[bookmark: _GoBack]1.在预算安排万元63.73万元之内，确保各项工作开展，确保干部职工工资福利发放。
2.合法开支，在政策范围内使用工作经费。
3. 节约开支，尽量节约用款，保证资金不浪费。
四、绩效自评得分情况及绩效等级。
结合《部门整体支出绩效评价表》评分，评价结果得分94分，评价等效确定为优。
5、 存在的问题
商品和服务支出需进一步压缩
六、改进措施和有关建议
（一）规范账务处理，提高财务信息质量 。
（二）加强对财务人员绩效报表填报的培训。
