附件3：
2021年度部门整体支出绩效自评报告

一、部门概况
（一）部门基本情况。
1、机构设置：内设办公室、总编室、新媒体部、采访部等7个职能组（室）。
2、人员编制情况：本部门共有编制人数15人，实有人数15人。
（二）2021年的重点工作
1、贯彻落实党的新闻宣传方针政策，宣传党的理论、路线和各项方针政策，坚持正面宣传，团结鼓劲，把握正确的舆论导向和创作导向；积极开展新闻全媒体内外宣传，为全区经济社会发展提供舆论支持。
2、在区委宣传部领导下，整合区级电视、新闻网站、新媒体等媒体资源，肩负举旗帜、聚民心、育新人、兴文化、展形象的使命服务，开展媒体+政务+个性化服务业务，巩固壮大主流思想舆论，提高区级媒体传播力、引导力、影响力、公信力。
3、负责融媒体策划、全媒体采访、大数据运维、采访队伍调度指挥、原创作品策划与制作；负责全媒体人才引进、培训和培养。
4、负责冷水滩新闻网、“冷水滩发布”微博微信、湘江滩声手机APP、冷水滩手机报等新媒体平台的图文、视频的采集、编辑、发布、管理等工作；负责《冷水滩新闻》的采、编、播等工作。
5、负责融媒体综合服务平台的建设、运行、维护和平台信息安全防范工作。负责融媒体平台的运行维护和技术支撑,抓好融媒体产品的安全播出和刊发工作。
6、承办区委、区人民政府交办的其他工作任务。
（三）部门整体支出情况
2021年冷水滩区融媒体中心整体支出情况：总支出263.01元，其中基本支出155.01万元，专项经费支出（含其他专项支出）108万元。

二、部门整体支出管理及使用情况
（一）基本支出情况。
全年基本支出155.01万元，其中：工资福利支出133.79万元，商品和服务支出21.22万元。
（2） 项目支出情况。
全年专项资金支出108万元，主要用于融媒体临聘人员专项经费。
[bookmark: _GoBack]（三）“三公”经费情况
1．因公出国（境）费用：无
2．公务接待费：无
3．公务用车购置及运行费：无
三、部门整体支出绩效情况
1、精心策划新闻选题、选准报道方式、提升稿件质量，圆满完成了上级下达的对外宣传任务。截至目前，完成电视上稿：中央电视台上稿3 条，《湖南卫视》上稿 61条，《永州新闻联播》448条，《冷水滩新闻》1050条；完成外宣上稿：中央媒体112余条，省级平台《湖南日报》151余条，《湖南红网》 561余条，《红网时刻》357余条，市级平台《红网永州》1275余条，《今日永州》 3541余条，《新湖南永州》663余条，《永州日报》余 1126条；《学习强国》175 余条，真正做到了稿件质量大幅提升、数量稳中有升，为全区的快速发展、谋势造势营造了浓厚的氛围。
2、我中心2021年度的融媒体建设工作取得了可喜的成绩,获得2021年永州市巾帼建功先进集体、红网冷水滩站2021年度优秀分站、2021年度县级融媒体中心建设工作先进单位、2021年度《红网手机报》建设工作先进单位、2021年度全区党委办公室工作优秀单位、永州市总工会授予冷水滩区融媒体中心永州市五一劳动奖状、冷水滩区2021届文明单位。
4、 绩效自评得分情况及绩效等级。
绩效自评得分为98分，其中：预算控制率得分扣1分，公用经费控制率得分扣1分。
5、 存在的问题
2021年主要存在的问题有：1、部分预算内工作经费没有及时拨付，绩效指标及目标值有待进一步细化和量化。2、尚未针对绩效考评制定比较明确的实施细则，有待进一步完善。
六、改进措施和有关建议
2021年改进措施：1、加强财务人员的业务能力学习，积极与财政局各科室领导汇报、学习，进一步完善财务制度；2、科学合理地设置绩效指标，提高预算绩效指标的针对性和可测性，充分发挥预算绩效目标管理的导向作用；3、将预算编制与部门工作有机结合，进一步强化预算执行，提升财政资金使用效益；4、做好基础信息的收集和分析工作，建立相关数据库，为绩效指标值的设置提高有益参考。

