附件3：
2021年度冷水滩区水利和库区移民事务中心
部门整体支出绩效自评报告
一、部门概况
（一）部门基本情况
冷水滩区水利和库区移民事务中心主要负责负责新建水库水利水电工程的移民安置规划的初审，会同有关部门制订移民区开发的长期规划；制订并组织实施移民安置、后扶开发；按规定管理移民开发工程项目，督查验收移民开发工程项目；协调处理三峡库区迁入我区的移民有关工作，指导其生活安置、生产和开发工作等工作。中心设三股一室，即办公室、后期扶持股、安置规划股、计划财务股。编制人数27人,机关现有在职在编人员25人，退休人员5人，在职人员中副处级职级干部2人，正科级干部2人，副科级干部3人，副科级职级干部5人，科员6人，工人7人。
（二）2021年的重点工作
1、认真贯彻落实国务院[2006]17号文件精神，认真做好移民后期扶持规划，争取资金，搞好项目实施，造福全区移民。
2、加大力度，搞好移民生产开发。
3、认真做好大中型水库的后期扶持工作，积极争取省、市政策支持，切实落实大中型移民后期扶持政策。
4、做好库区的维稳工作，亲近移民，服务移民，切实为移民办实事，解决移民的生产、生活难题，让移民生产安心、生活舒心，确保库区和移民安置区的和谐稳定。
（三）部门整体支出情况
2021年本部门决算总支出1946.40万元，其中：基本支出完成266.22万元（其中：人员经费完成229.11万元，公用经费37.12万元），项目支出1680.18万元。
二、一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况。
基本支出完成266.22万元（其中：工资福利支出完成229.11元，商品和服务支出37.12万元。）
项目支出情况。
项目支出1680.18万元。
（三）“三公”经费情况
1．因公出国（境）费用；
2021年因公出国（境）费用为0。
公务接待费；
2021年公务接待费开支0万元。
公务用车购置及运行费。
2021年公务用车购置及运行费0万元。
三、部门整体支出绩效情况
 1、严格执行财政预算，完成本单位正常工作和上级安排的工作，2021年我单位一般公共预算财政拨款收入528.22万元，全年总支出528.22万元，年末结转和结余0万元。
2、实行政务、程序、三公经费公开。
3、“三公经费”实际决算支出0万元。
四、绩效自评得分情况及绩效等级。
2021年部门绩效自评分98分，自评为“优秀”
存在的问题
（一）是预算编制有待优化。预算编制与实际支出项目有的存在差异。
（二）是预算拨付滞后。部分专项资金财政下拨不及时。
六、改进措施和有关建议
1.移民服务牵涉项目较多，希望财政资金及时投入，把资金落实到位。
2.优化预算编制，在移民资金使用上确保无挪用、无占用情况；完善资金拨付流程，提高资金审批效率，减少移民存量资金。
