
附件1
蓝山县部门（融媒体中心）整体支出绩效评价报告

一、单位概况

（一）单位基本情况。

根据蓝山县融媒体中心（县广播电视台）职能配置、内设机构和人员编制规定，本单位主要工作职责如下：

1、贯彻执行党中央、国务院及省、市、县有关新闻宣传、广播电视文艺宣传、新媒体宣传的法律法规、方针政策和安排部署，把握正确舆论导向，不断提高节目质量和媒体水平当好党和人民的喉舌。

2、负责蓝山县广播电视及新媒体的新闻宣传节目制作负责县委、人大、政府、政协重大活动、重点项目、经济社会发展等及全县各地各部门工作动态的新闻策划、宣传、报道负责向上级媒体推送新闻稿件等外宣工作。

3、负责县委、政府官方新闻网站、微博、微信、AP2手机报等新媒体的发布、运营和维护工作。

4、负责全县舆论的网上引导工作以及新闻网站转载新闻稿源的审核把关工作。

5、负责对外合作交流、安全播出、安全传输发射、新媒体建设、乡镇广电有线网络建设发展及农村无线数字电视覆盖等任务。

6、负责协助拟定全县融媒体事业、产业发展规划；负责组织审查广告播出，开展相关经营；负责乡镇广播电视有线无线传输网络和新媒体的设计、建设、维护以及开发应用，发展壮大融媒体产业，促进融媒体事业发展。

7、负责全县融媒体新技术的科学研究和开发利用。

8、负责全县融媒体人才的培训、培养、引进和使用工作。

9、承办县委、县人民政府交办的其他事项。

（二）机构设置 

蓝山县县融媒体中心(广播电视台)共设综合室（政工室）、财会室、新闻采编室、广告文艺室、新媒体室等十个股室，下辖乡镇有线广播电视中心、羊车岭转播站两个股级机构。共有全额拨款事业编制数97名，年末实有在职人员76人，退休人员31人,遗属5人。车辆编制3台，目前实有车辆3台。
（二）部门（单位）整体收支规模、使用方向和主要内容、涉及范围等

我单位2025年收到公共财政预算拨款1274.81万元，其中基本支出1274.81万元，主要包括人员工资福利支出、社会保障缴费、三公经费、办公费、水电费、差旅费等商品和服务支出、对个人及家庭的补助以及其他资本性支出。
二、部门整体支出管理及使用情况

（一）基本支出管理情况

1、本年预算指标可用情况

本年基本支出预算可用指标总共1177.1万元，其中人员经费887.07万元，公用经费101.54万元。

2、基本支出预算执行情况

2025年，基本支出预算执行合计1274.81万元，包括工资福利支出948.91万元，主要用于保障职工基本工资、社会保障缴费、其他工资福利支出；商品和服务支325.9万元，主要用于办公费、水电费、维修（护）费、差旅费、三公经费、其他商品和服务支出等支出。
（二）“三公经费”支出使用和管理情况

1、本年“三公经费”预算情况

2025年预算安排“三公”经费预算数20.4万元，其中：因公出国（境）费0元，公务用车购置及运行费6万元（其中：公务用车购置费0元，公务用车运行费6万元），公务接待费14.4万元。
2、“三公经费”预算执行情况

2025年“三公”经费实际执行数6万元，其中：因公出国（境）费0元，公务用车购置及运行费0万元（其中：公务用车购置费0元，公务用车运行费6万元），公务接待费0万元。
3、与上年比较，“三公经费”控制情况

2024年“三公”经费实际执行数16.71万元，其中：因公出国（境）费0元，公务用车购置及运行费5.71万元（其中：公务用车购置费0元，公务用车运行费5.71万元），公务接待费11万元。与上年“三公”经费实际执行数相比，本年总体减少10.71万元，减少64.09%。其中：公务用车运行维护费与上年相比增加0.29万元，增加5.07%，主要原因是上年度本单位存在部分尚未报账款项；公务接待费减少11万元，减少100%，主要原因是今年应政策要求未开展公务活动接待。
（三）专项资金管理和使用情况

1、专项资金预算投入情况

专项经费预算总计100万元，其中聘请专业技术人员经费80万元，主要是用于发放聘请专业技术人员的工资；新闻工作经费20万元，主要是用于单位新闻部、新媒体部新闻采编工作域名服务费、技术费以及新闻人员日常工作经费。

2、专项资金实际投入使用情况

聘请专业技术人员经费实际投入80万元，单位与临聘人员签订劳动合同，每月依据劳动协议以及个人实际工作情况，于下月初按时发放到位。

新闻工作经费实际投入20万元，主要是用于单位新闻部、新媒体部新闻采编工作域名服务费、技术费以及新闻人员日常工作经费。

3、专项资金管理情况。主要包括管理制度、办法的制订及执行情况

专项经费严格按照单位的财务制度和专项经费管理办法以及预算支出范围使用，项目资金拨付严格审批程序，支出均经财政审批，使用规范，会计核算结果真实、准确。

（四）项目支出管理和使用情况

1、项目资金预算投入情况

2025年，项目经费预算投入资金34.70万元，其中羊车岭无线覆盖专项资金34.70万元。

2、项目资金实际投入使用情况

本单位项目资金支出主要集中在羊车岭无线覆盖专项资金。2025年实际支出34.70万元。

3、项目资金管理情况。

该项目资金严格按照《湖南省农村广播电视节目农村无线覆盖专项资金管理办法》和下文的规定用途使用，拨款和支付都经过了财政的审批和审核，切实做到专款专用。

三、部门（单位）绩效评价工作组织实施情况

1、设立绩效评价工作小组

按照绩效自评工作要求，单位成立了绩效评价工作小组，分管领导余薇任组长，各股室长任成员，并根据部门整体收支情况制定了部门整体支出绩效评价实施方案。

2、实施过程

采用核查法核查2025年财政预算批复执行及部门整体支出情况，着重核查了“三公”经费及资产管理、内部控制制度情况，根据部门职能和年初制定的绩效考核目标，对内设机构进行了实地绩效考评。

3、形成报告

对评价过程中收集资料进行归纳、汇总分析，依据设定的部门整体支出绩效评价指标体系进行了评分，形成了综合性书面报告。

　　四、部门（单位）整体支出绩效情况

（一）经济性。
2025年度我中心严格执行县财政预决算规定，在预算控制相当紧的情况下，厉行节约，按工作进度严格控制经费支出：1、规范公车配备使用管理，严格执行公车定点维修、定点保险；严禁公车私用；实行专人管理，严格公车用车运行费用的管理。2、规范公务接待，严禁超标准接待，严格控制公务接待及陪同人数，明确公务接待开支标准，杜绝浪费现象。3、政府采购更新了政府采购内控制度，采购业务管理遵循归口管理，职责明确，程序规范，降低采购风险，提高采购资金的使用效益的原则。

（二）效率性和有效性。
融媒体中心党组始终紧紧围绕新闻媒体工作实际，发挥党建政治效能，狠抓党建引领思想政治建设、作风建设、制度建设、精神文明建设等，出台系列措施，抓牢抓实中心党组主体责任，切实深化党建引领作用。针对单位工作特点和业务性质，结合党史学习教育，严格落实“三会一课”制度，党支部坚持做到每月一次主题党日活动，严格按照上级党组织要求开展各类学习和活动。

聚焦主责主业，时刻关注上级媒体用稿动态，积极沟通对接，推动蓝山新闻外宣大放异彩。2025年，蓝山融媒体中心在央视上稿14条次，其中1条登上新闻联播；在湖南卫视播出新闻稿件62条次，全年有5个月排全市前3，其中3个月排全市第1。《人民日报》等央媒上稿150余条次，《湖南日报》等省级媒体上稿800余条次。湖南经视《强县担当》栏目隆重推介蓝山皮具箱包产业，在县内外引起强烈反响。2025年度，蓝山新闻作品获得中国新闻奖二等奖1件，实现历史性突破；获得湖南省新闻奖一等奖、三等奖各1件，获得湖南广播电视台2025年度获奖一等奖、二等奖、优秀奖各1件，均居全市第1。《蓝山新闻》采写、发稿1100条次，蓝山新闻网、新蓝山、蓝山发布微信公众号等平台发稿6000余条，新蓝山APP全年累计访客量超500万人次。抓住短视频风口，积极融入“蓝山箱包助力湘超”“文生旅大融合”等宣传矩阵，助力森林防火、防汛抗灾、交通整治、文明创建、乡村振兴等工作，制作、发布短视频、短剧、本地特色歌曲等作品800余个，所属电视台、广播电台、公众号、视频号、抖音号等平台成为市民获取本地信息、参与公共事务的重要渠道，平台粘性和影响力持续增强。不断扩大公众号、视频号覆盖面，利用各种展会、活动，引导县内外蓝山人关注各个平台，今年蓝山发布增加粉丝数逾万人。

（三）可持续性。
通过对外宣传，进一步扩大了我县对外的影响力和吸引力，城区和农村数字电视覆盖率进一步扩大，有效解决了农村群众看电视难的问题。

（四）社会和公众满意度。
通过抓党建促发展，媒体融合纵深推进，新蓝山APP正式上线运行，蓝山人民广播电台持续播出，祠堂圩镇有线电视网络实现数字电视信号整体转换，羊车岭转播台多次组织专业技术骨干深入羊车岭转播站解决广播电视发射机等设备故障疑难问题、乡镇农村解决有线电视线路故障问题，努力做到普通故障24小时之内解决，特殊或重大故障48小时之内解决，提升了群众生活幸福指数，受到了群众的充分肯定。
存在的主要问题

1.事业发展资金严重不足。由于移动互联网和短视频快速发展、媒体宣传方式多样化。加上新型媒体对传统媒体冲击非常大，广告收入大面积滑坡；另受疫情大环境影响，县融媒体中心目前已几乎无任何商业广告业务，导致电视广告营收大幅度下跌，对我中心的基本支出、基本工作造成很大的影响，亟需政策性支持，助推媒体事业发展。

2.新媒体和新闻专业人才奇缺。目前融媒体中心新闻从业分管领导、中层骨干均为非专业出身，专业素养和视野难以拓展。另外，由于本行业的付出与回报难成正比，以及大环境影响，愿意在县级媒体从事新闻工作的优质大学生几乎为零，导致县级融媒体中心普遍存在人才难招更难留的窘境。

3.媒体融合发展技术支撑不足。融媒体建设发展在内容生产上要求具备图片处理、视频剪辑、数据可视化等多样化技术。目前，新媒体工作兼职、兼岗的多，非专业、非在编人员多，流动性大，稳定性差，专业化程度低。同时，融媒体在运行机制、薪酬体系、人员引进培养等方面缺乏灵活性和竞争力，对优秀专业技术人才吸引力不足，致使发展中的技术支撑明显不足。再次，省、市开展新媒体技术人才培训和对新媒体建设运营、媒体融合发展的相关培训过少，跟不上现实工作需求。

4.宣传阵地亟需巩固。由于三大运营商IP电视冲击，有线电视用户严重下降，导致县委、县政府的大政方针等，不能通过有线电视传播到千家万户。

六、改进措施和有关建议

（一）措施

1. 加强财务管理，严格财务审核。在费用报账支付时，按照预算规定的费用项目和用途进行资金使用审核、列报支付、财务核算，杜绝超支现象的发生。

2.持续抓好“三公”经费控制管理。严格控制“三公”经费的规模和比例，把关“三公”经费支出的审核、审批，杜绝挪用和挤占其他预算资金行为；进一步细化“三公”经费的管理，合理压缩“三公”经费支出。

3．加强项目开展进度的跟踪，开展项目绩效评价，确保项目绩效目标的完成。

（二）建议

1、加大对文化事业单位的政策性扶持，合理减少创收项目负担。

2、加大财政资金投入力度，融媒体中心属于重装备、高成本运行行业，其自身运行尚需财政每年给予相当的投入，恳请财政部门加大对广电事业的关注及投入力度，鼓励融媒体中心拓宽职能，提高新闻信息传播使用效率。

蓝山县融媒体中心（蓝山县广播电视台）

2026年4月10日


