2022年度桃川镇人民政府整体支出
绩效自评报告
一、基本情况
（一）部门（单位）基本情况
江永县桃川镇人民政府属于一级预算单位，下设党政综合办公室、经济发展办公室、社会事务办公室、自然资源和生态环境办公室、社会治安和应急管理办公室、基层党建工作办公室6个党政内设机构，并设立社会事业综合服务中心、农业综合服务中心、政务（便民）服务中心、退役军人服务站、综合行政执法大队5个下属事业单位。现共有在编在岗人员69人（其中行政人员28人）。
（2） 部门（单位）年度整体支出绩效目标，省级专项资金绩效目标、其他项目支出（除省级专项资金以外）绩效目标
江永县桃川镇人民政府2022年度整体支出绩效目标：1、贯彻执行上级的各项方针政策，稳定和完善农村基本经营管理全面实施政府各项决策部署，加强农业基础设施建设，改善农业生产条件。确保各项工作目标任务圆满完成。2、加强综合治理，维护社会稳定，妥善处理突发性、群体性事件，调节和处理好各种利益矛盾和纠纷。3、财务方面严格按照“三公”经费预算管理的规定实施。
省级专项资金绩效目标：严格按照项目标准实行。
[bookmark: _GoBack]无其他项目支出（除省级专项资金以外）绩效目标。
二、一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况
2022年基本支出总计935.55万元。主要用于单位人员工资、社保费、办公费、差旅费、车辆运行维护费等。
（3） 项目支出情况
2022年项目支出总计16万元，其中：其中：基层武装工作经费支出3万元，主要用于基层武装工作方面；两代表一委员联系经费支出2万元，主要用于两代表一委员联系方面；乡镇妇联工作经费支出2万元，主要用于乡镇妇联工作方面；乡镇工会经费1万元，主要用于乡镇工会工作方面；乡镇人大主席团活动经费支出2万元，主要用于乡镇人大主席团活动方面；乡镇团委工作经费支出2万元，主要用于乡镇团委工作方面；民生实事项目人大代表票决制工作经费3万元，主要用于民生实事项目人大代表票决制工作；乡镇基层党建工作经费1万元，主要用于乡镇基层党建工作。
三、政府性基金预算支出情况
无政府性基金预算支出。
4、 国有资本经营预算支出情况
无国有资本经营预算支出。
5、 社会保险基金预算支出情况
职工基本医疗保险缴费29.70万元。
六、部门整体支出绩效情况
2022年桃川镇通过规范预算支出管理，不断完善内部管理制度，理顺内部业务管理流程，部门整体支出绩效情况如下:
（一）经济性评价
1.预算配置评价。在职人员控制率较好，2022年人员实有人员在职69名，配置合理规范。
2.预算管理评价。规范部门整体支出，认真贯彻《党政机关厉行节约反对浪费条例》，加强国有资产管理，完善内部控制管理，通过健全内控体系，提升风险防范能力，提高政府运行效率和管理水平。
（二）社会效益评价
2022年做好项目实施的前期调查，对立项实施的项目，定期不定期地对项目实施情况和资金使用情况进行跟踪检查，对实现预期绩效目标的项目予以充分肯定，确保项目工作正常运行。我镇在上级党委、政府的坚强领导下，在镇人大的监督支持下，主动谋划、攻坚克难，较好完成了我镇经济社会发展的主要目标任务，实现了经济社会平稳较快发展。
七、存在的问题及原因分析
1.预算编制下达之后，金额过于细化，使得付款效率大大降低。
2.下达的预算资金存在混用的情况。
3.近几年来，江永县财政十分困难，在资金支付方面不够均衡，对单位正常运转造成了一定的影响。
八、下一步改进措施
1.进一步提高预算编制的准确性和科学性，提高工作效率。
2.强化财政收支的预算管理，减少财政收支的随意性。
九、绩效自评结果拟应用和公开情况
我单位对桃川镇政府2022年部门整体支出绩效评价表及部门整体支出绩效评价基础数据表的各项指标分析，我单位2022年部门整体支出绩效自评得分97分，绩效自评等级优。已公开公示。
无其他需要说明的情况

