江华县总工会2024年行政事业单位工会经费 绩效自评报告

一、项目基本情况
1. 项目名称：行政事业单位工会经费  
2. 项目主管部门：江华瑶族自治县总工会  
3. 项目实施周期：2024年1月1日-2024年12月31日  
4. 项目主要内容：  
    -文体活动开展（运动会、文艺汇演等）；  
[bookmark: _GoBack]5. 资金预算及来源：  
   全年预算总额：80万元；  
   实际使用金额：40万元，执行率50%。
二、绩效目标设定及完成情况
（一）绩效目标
1. 产出指标：审批金额80万元，完成40万元。
2.质量指标：重点工作办结率95%    
3. 效益指标：对全县工会事业正常发展的需要效果显著。  
4.满意度指标：服务对象满意度90%。
（二）目标完成情况
	指标类别
	目标值
	实际完成值
	完成率

	文体活动次数
	5
	5
	100%

	职工满意度
	≥95%
	95%
	达标 


三、资金使用及管理情况
1. 资金分配情况：  
    -文体活动支出：40万元。    
    2. 资金执行进度：全年预算执行率50%，符合财政支出进度要求。  
3. 资金管理规范性：  
   - 严格执行《工会经费收支管理办法》，专款专用；  
   - 经费使用经工会委员会集体审议，审批流程合规；  
   - 定期公开经费使用情况，接受职工监督。
  四、项目效益分析
1. 社会效益：  
   - 通过节日慰问、文体活动等，增强职工凝聚力和幸福感；  
   - 困难职工帮扶缓解了职工生活压力，体现组织关怀；  
    2. 职工满意度：通过问卷调查，职工对工会工作的满意度为95%。  
五、存在的问题及改进措施
1. 存在问题：  
   - 部分活动参与率未达预期，宣传力度需加强；  
   - 经费使用灵活性不足，个别项目执行滞后；  
   - 创新性活动形式较少，未能充分满足青年职工需求。  
2. 改进措施：  
   - 加强活动宣传，利用新媒体平台扩大覆盖面；  
   - 优化预算编制，预留机动经费应对突发需求；  
   - 开展调研，按职工需求设计多样化活动。
六、自评结论
2024年度工会经费项目资金使用规范，绩效目标全面完成，有效发挥了工会服务职工、促进和谐的作用。
