
县政府发展研究中心 2024 年度部门整体支出

绩效评价报告

根据《中共中央 国务院关于全面实施预算绩效管理的意见》（中发〔2018〕

34 号）、《中共湖南省委办公厅 湖南省人民政府办公厅关于全面实施预算绩效

管理的实施意见》（湘办发〔2019〕10 号）和《江华瑶族自治县财政局关于开

展 2024 年度财政支出绩效自评工作的通知》等文件精神，我单位高度重视，认

真组织，对 2024 年部门整体支出进行了绩效自评，现将自评情况报告如下：

一、部门（单位）基本情况

（一）部门职能职责

1.围绕我县经济社会发展等全局性、综合性、战略性、长期性问题开展政策

跟踪研究和超前谋划。为制定我县国民经济发展中长期规划和发展政策措施提出

思路和建议。

2.搜集和分析有关经济社会发展等方面的信息，掌握有关动态，为政府实施

宏观调控、社会管理提供信息和依据。

3.受县委、县政府委托，就有关经济社会发展等方面重大课题组织相关部门

和单位开展专题调研，对重大经济社会政策方案及实施效果进行评估。

4.承办县委、县政府交办的其他事项。

（二）机构设置情况

县政府发展研究中心为县政府直属正科级公益一类事业单位，内设科室三

个，分别是办公室、信息室及经济研究室。

（三）人员编制情况

县政府发展研究中心核定全额拨款事业编制 12 名，核定主任 1名，副主任

2名，实有在职在编人员 9名。

二、一般公共预算支出情况

（一）基本支出情况

基本支出是保障机构正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出，包括

用于在职和离退休人员基本工资、津贴补贴等人员经费以及办公费、印刷费、水

电费、办公设备购置等日常公用经费。2024 年基本支出预算安排(含上年结转)



96.6 万元，实际支出 96.57 万元，完成预算安排的 99.97%。人员经费支出 85.83

万元，占基本支出的 88.88%;日常公用经费支出 10.74 万元，占基本支出的

11.12%。

（二）项目支出情况

项目支出是单位为完成特定行政工作任务或事业发展目标而发生的支出。

2024 年项目支出预算安排(含上年结转)0 万元，实际支出 0万元。

三、政府性基金预算支出情况

2024 年度我单位未安排政府性基金预算，无政府性基金预算支出。

四、国有资本经营预算支出情况

2024 年度我单位未安排国有资本经营预算，无国有资本经营预算支出。

五、社会保险基金预算支出情况

2024 年度我单位未安排社会保险基金预算，无社会保险基金预算支出。

六、部门整体支出绩效情况

2024 年，我单位积极履职，强化管理，较好地完成了年度工作目标。根据

预算绩效管理信息系统部门整体支出绩效自评表，我单位 2024 年度评价得分为

96 分。部门整体支出绩效情况具体如下：

（一）部门职责履行情况分析

1.大兴调查研究之风，坚持调研开路、实干破题，着力提升对策建议的针对

性、操作性。聚焦产业发展、项目建设、乡村振兴、科技创新、民生保障等重点

工作，撰写经验典型材料 40 余篇，报送政务信息 270 余篇，《落实“四字诀”

推动瑶医药产业发展》获省政府专刊推介，连续两年获评全市政务信息工作优秀

单位。时刻精准把握全县重点工作动向，高质量完成了《中共江华瑶族自治县委

关于进一步全面深化改革 奋力打造民族地区县域经济高质量发展标杆的意见》

和政府工作报告，以及全县廉政工作会、县政府全会等各类重要会议的文稿撰写

工作，充分发挥了以文辅政的重要作用，撰写各类文稿超 400 篇，有力发挥了“参

谋助手”作用。

2.配合做好了第三轮第二批中央生态环境保护督察等中心工作，配合做好了

“八大行动”、70 周年县庆筹备、省委巡视反馈问题整改、经济责任审计、市

级审计整改、防范债务风险等重点工作服务保障,配合做好了盘王节系列活动以



及省市领导调研江华的服务保障工作。

3.坚持“第一议题”学习制度，第一时间跟进学习习近平总书记重要讲话、

重要指示批示精神，制定并落实好“每日一学”等机制，用好“三会一课”、学

习强国等平台，强化党员干部理论武装，紧紧围绕江华经济高质量发展，聚焦市

场经济、工业经济、项目建设、招商引资等领域业务知识钻研。每月选定主题集

体学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，结合自身岗位谈体会、谈思路。

围绕新质生产力、新型工业化等主题不定期开展座谈研讨会等活动，结合工作谈

举措、谈建议，有力提升党员干部思维水平。坚持学中干、干中学，充分利用部

门座谈、企业调研等时机，深入了解我县产业现状、发展趋势，提升干部研究水

平。

（二）社会经济效益分析

1.强化“身在兵位、胸为帅谋”理念，紧扣县委、县政府中心工作和重点任

务，积极建言献策，不断提升发展研究水平和决策服务能力。聚焦经济发展中的

难点堵点，开展“解剖麻雀”式调研，广泛听取基层和群众意见，形成《江华瑶

族自治县关于发展壮大村级集体经济的调研报告》等高质量调研报告和政策建

议，为领导决策提供精准信息，为县委、县政府科学决策提供有力支撑。

2.广泛深入企业开展调研，宣讲政策、听取意见建议、了解面临难题，用心

捕捉企业急难愁盼“弱信号”，切实将服务基层、服务企业落到细微之处，为企

业排忧解难，助推政策研究工作更接地气、更有实效，配合做好了永州市电机电

器产业发展推介会服务保障等工作。

七、存在的问题

绩效目标设置有待继续优化。主要是业务科室对预算绩效目标的设定和各项

指标的理解不到位，以及由于工作内容性质，针对一级指标，很难形成行之有效

的二级指标和三级指标，以致无法衡量项目。

八、下一步改进措施

细化预算编制，优化预算项目设置。不断完善部门预算编制管理，抓住预算

一体化系统平台整合的契机，充分利用云平台数据，加强项目资金执行情况分析，

并作为下年预算安排的依据，进一步提高预算编制的精准度和预算标准化水平。

九、部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况



绩效自评结果将作为下年部门预算安排的重要依据，与预算调整和项目安排

挂钩。拟于 5月 16 日前在江华县政府网站公开。

十、其他需要说明的情况

无


