
2024 年度江华瑶族自治县退役军人事务局整体绩效

自评报告

一、项目概况

（一）实施单位基本情况

江华瑶族自治县退役军人事务局成立于2018年11月，内设办公室、移交安置和就

业创业股、拥军优抚股、规划财务股、军休服务管理股等5个股室，下辖县退役军人

服务中心一个全额拨款事业单位。核定人员编制19人，实有在职在编人数15人。核定

车辆编制0台，实有公务用车0台。主要职责是贯彻落实中央、省、市有关决策部署，

做好退役军人军属优待抚恤、就业创业、帮扶解困、权益保障等社会公益事业，依法

维护军人军属合法权益，促进当地经济繁荣发展。

（二）资金基本情况

2024 年各级财政安排专项经费总计 3236.52 万元，其中优抚对象抚恤专项资金

2786.17 万元，退役安置专项资金 194.34 万元，退役军人管理事务专项资金 60.54

万元，优抚对象医疗保障资金 95.45 万元。

（三）资金绩效目标

2024 年绩效目标是做好各类优抚对象优待抚恤工作。严格按政策标准发放优抚

对象各类生活补助金，并做好优抚对象医疗疗养等工作，切实保障好优抚对象的合法

权益。

二、项目资金使用及管理情况

专项总收 3236.52 万元，均纳入了 2024 年部门预算,资金均是通过县财政局直接

下达用款指标至县退役军人事务局。截至 2024 年 12 月 31 日，各专项资金均已执行

完毕，且完成相应绩效指标。

优抚对象抚恤经费使用包括发放 60 周岁农村籍退役士兵生活补助、残疾军人人

员抚恤金等各类抚恤金、补助金；依照政策对参军入伍的义务兵家庭发放义务兵家庭

优待金、大学生入伍一次性奖励金、进疆进藏一次性奖励金等；春节、八一两个节日



走访慰问辖区内部分退役军人和驻江华军事单位 206.08 万元；对各符合政策要求的

优抚对象发放临时救助金。

退役安置专项资金使用涉及自主就业退役士兵的一次性经济补助和技能培训、政

府安排工作退役士兵待安置期间的生活费和养老及医疗保险费等方面。

退役军人管理事务专项资金使用涉及企业军转干部解困、军休人员经费供给、军

休机构管理经费等方面。

优抚对象医疗保障资金使用涉及各类优抚对象医疗补助、各级残疾军人护理费、

部分优抚对象短期医疗疗养等方面。

我局始终把资金管理视作基础工作、重点工作，在实际工作过程中实行专人管理、

专账核算、专款专用的管理模式。一是严格审批，各股室负责人对资金发放对象、金

额进行造表审核，各发放款项均备有台账和政策依据。二是利用信息化技术对账务进

行管理、运算、储存。高效便捷，精确及时地对财务信息进行汇总和更新。三是及时

跟进。各发放项目均有专人负责，与对接银行沟通及时顺畅。对发放对象的变更也逐

月与乡镇核实调查。对发放未成功的、账号异常的、有所疑问的退役军人作出解答并

核实解决。

三、项目资金组织实施情况

我局严格按照各专项资金管理要求，拟定我局专项资金管理相关政策和制度，严

格使用和监管资金。以各专项资金面向对象为分类，分别由局内各股室负责。为提高

资金使用的透明度，制定公示制度，对各类优抚对象所享受的待遇、各月发放的情况

进行公示。在主动接受群众和社会监督的同时，也加大了国家对退役军人各项优待政

策的宣传力度。

四、预算支出绩效情况

为切实做好我县伤残人员、“三属”人员、在乡复员军人、带病回乡退伍军人、

部分参战退役人员、60 周岁以上农村籍退役士兵、义务兵优待工作，我县根据文件

精神，按照标准对各类对象严格审核，按时足额发放优抚专项资金共 2786.17 万元，

涉及全县 16 个乡镇 2900 余名补助对象。其中义务兵优待金方面合计 218.8 万元，春

节、八一走访慰问方面 206.08 万元。通过通过优抚专项资金的使用，切实做好抚恤



优待工作，维护好优抚对象合法权益，保障优抚对象生活水平。

退役安置专项资金一方面对2024年度符合政府安排工作条件的12名士兵发放了

待安置期间生活费、医疗养老保险等。另外还对当年新退役的 60 名自主就业退役士

兵发放了一次性退役金，并进行了技能培训。

退役军人管理事务专项资金对军休人员和企业军转干人员予以妥善安置，强化社

会拥军氛围。显著的改善并丰富了军休人员生活，完成预期指标。

优抚对象医疗保障资金方面使用 95.45 万，包含残疾军人因伤口复发住院期间伙

食补助、医疗救助资金、医疗补助资金三个方面。该项资金的使用涉及县内大量残疾

军人、“三属”、在乡复员军人。在医保的基础上，进一步减轻个人医疗负担。同时，

对部分因重病、大灾、意外伤害导致家庭生活特别困难的退役军人发放医疗补助。为

困难退役军人提供了医疗方面的支持和保障，极大地体现了党和政府对退役军人的重

视和关爱。

五、主要经验及做法、存在的问题及原因分析

（一）存在的问题及主要原因：

1、特困援助资金和医疗补助资金的使用超出部分预期。

2、特困援助资金起付线高，部分困难退役军人难以享受优惠。

（二）主要经验及做法

1、股室各负其责，资金统一管理。各类发放项目中，发放对象、金额、账号、

人员变更由各股室负责，所有资金使用由财务审核、发放。

2、建立台账、及时留档。逐月、逐年对发放情况建立台账、留存凭证、发放表

等。
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