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单位名称：永州市零陵区富家桥镇大庙头完小
2025年 9月 8日







一 、部门(单位)基本情况
（一）单位基本情况
（1）主要职能：　
1、认真贯彻落实党的教育方针，坚持依法办学；
2、严格执行上级有关招生、收费等文件精神；
3、认真履行教育法、教师法等法律法规；
4、积极做好教师队伍培训，重点做好校园和师生的安全教育工作；
5、努力完成好各项教育教学任务。
（2）组织机构及人员基本情况
我校是一所义务教育阶段的小学，属于财政全额拨款的事业单位，隶属于零陵区教育局，编制人数21人，在职人员21人，退休人员30人。2024年单位由校长室、办公室、教务处、工会、总务处组成。
（二）单位年度整体支出绩效目标
目标1：设定学校发展规划和办学目标，建立健全各项规章制度；加强领导班子及教师队伍建设；加强师德师风及廉政建设。
目标2：促进学龄儿童德智体美劳全面发展，注重个性差异，因人施教。
目标3：制定安全制度，落实安全责任，确保师生在校期间的安全，达到安全零事故.
目标4：完成义务教育教学任务。
目标5：按规定规范收费；按照规定合理使用公用经费，专人负责固定资产管理登记，账目规范。
目标6：完成其他教育教学相关任务。
二、 一般公共预算支出情况
( 一 )基本支出情况
2024年度基本支出339.39万元，其中基本支出主要包括：基本工资、津贴补贴、奖金、社会保险缴费、生活补助、对个人和家庭补助等；公用经费主要包括办公费、印刷费、水电费、差旅费、培训费、工会经费、其他商品和服务支出等。所有的资金在保运转的基础上都是用在急需、必须的合理开支。本年度，本部门的“三公经费”使用严格，自规范“三公”经费开支后，未发生不必要的接待，更无公车费与公费旅游等支出。
(二)项目支出情况
2024年度项目支出为0万元。
三、政府性基金预算支出情况。
我单位无政府性支出预算情况。
四、国有资本经营预算支出情况。
我单位无国有资本经营预算支出情况
五、社会保险基金预算支出情况。
我单位无社会保险基金预算支出情况
六 、部门整体支出绩效情况
2024年我校所有财政性资金、专项资金都纳入绩效管理的范围。我校各项开支严格执行预算，控制成本，开源节流，每一分钱的使用都有它的经济性、效率性、有效性和可持续性，促进学校教育教学各项活动的开动，提升质量，学生学习生活的环境得到极大的改善，教师的生活环境也得到了相应改善。对各项资金均进行制度化管理，按规划组织实施，保证了各项资金使用的真实、合法、有效，提高了资金的使用率。保证单位的高效运转；确保各项决策部署得到有效落实产生了良好的社会效应，也取得了发展的可持续性、长效性。

七、存在的问题及原因分析
公用经费标准的确定与实际执行差距较大，追加预算困难，以致预算经费拨付稍有滞后，造成学校的经费使用不足。由于专业业务水平不高，对于固定资产的管理和入账不够规范合理。
八、下一步改进措施
1、能够足额安排财政预算，确保各项日常工作的开展.
2、加强绩效评价管理评价的可操作性，对相关业务人员进行相关培训，以提高业务知识水平。
九、部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况
富家桥镇大庙头完小2024年绩效自评结果8分，由零陵区政府门户网站统一公开。
十、其他需要说明的情况




