附件3

2024年度永州市朝阳岩公园管理所整体支出绩效自评报告

单位名称：（盖章）        

2025年 6 月 30 日

（此页为封面）

一、部门（单位）基本情况

（一）部门（单位）职能职责、机构编制、人员构成等。

永州市朝阳岩公园管理所隶属零陵区城市环境卫生和园林绿化服务中心，全额事业单位编制。内设股室4个：办公室、财务室、生产股、保卫股。2024年实有在职人员43名，离退休人员29名，遗抚人员2名。
永州市朝阳岩公园管理所主要职能有：负责维护公园秩序、消防安全、公共设施安全；负责管理公园的绿化、美化和卫生保洁工作；负责公园水电、道路、监控等市政设施的维护管理；负责公园的游客的接待、管理工作；完成主管部门交办的其他工作。
（二）部门（单位）整体支出规模，包括但不限于部门整体支出情况、部门预算收支决算情况及“三公经费”支出使用和管理情况。

1、2024年度一般财政拨款收入和支出571.46万元。其中城乡和社区环境卫生收入和支出470.62万元，社会保障和就业收入和支出11.43万元，卫生和健康收入和支出27.94万元。
2、 项目支出：2024年为13万元，主要用于公园内日常养护管理费、药肥费、乔灌木及草皮补植、抗旱浇水及油料费、园林机械购置使用费等支出。

3、 “三公经费”与上年度情况一致。公务接待费支出0元。

二、一般公共预算支出情况

（一）基本支出情况

本年度总支出571.46万元，其中城乡和社区支出470.62万元占总支出的82.35%，社会保障和就业支出72.9万元占总支出的12.76%，卫生和健康支出27.94万元占总支出的4.89%。上年度总支出564.74万元，其中城乡和社区支出483.73万元占总支出85.66%，社会保障和就业支出54.54占总支出9.66%，卫生和健康支出26.47万元占总支出4.68%。资金占比量最大的城乡和社区支出总体减少了3.31%。
（2） 项目支出情况

1、项目资金安排落实、总投入等情况分析：2024年项目资金共投入13万元，年初预算13万元。
主要用于劳务费支出、药肥费、乔灌木及草皮补植、抗旱浇水及油料费、园林机械购置和使用费等支出。

三、政府性基金预算支出情况。

我单位无政府性基金预算支出情况

4、 国有资本经营预算支出情况。

我单位无国有资本经营预算支出情况
5、 社会保险基金预算支出情况。

我单位无社会保险基金预算支出情况
六、部门整体支出绩效情况

1.完成对公园16.67万平方米绿地和8654株行道树按三级标准养护，绿地四季见绿，美化效果显注，行道树根深叶茂，绿树成荫。
2.完成对公园人行道路路面保洁和人工湖水面保洁。路面实行8小时保洁，不留卫生死角，做到路面无垃圾，塘面无白漂。

3.满足了公园办公、公共厕所的供电需求，不断电，线路及时维修更换，保证公共用电需求。

4.公园安全管理措施到位，保障游客的人身财产安全，保全公园公共财产的安全，全年未发生一起安全事故。公园在上级主管部门的正确领导和部署下，公园全体干部职工紧紧围绕年度工作目标任务，团结拼搏，锐意进取，扎实工作，全面完成了各项工作任务。有力推进公园建设、绿化管养水平明显提升，道路路面保洁、水面保洁、安保工作、安全生产不断强化，党建工作扎实高效。
七、存在的问题及原因分析

本单位2024年度部门整体绩效预算571.46万元，较上年度一般财政拨款总收入564.74万元，增加6.72万元，增幅比例1.18%。2024年比2023年收入、支出增加是在职人员普调工资及社保缴费。

综合近几年我所预算批复看，预算执行基本围绕人员经费、保障正常运转进行。从决算情况看，因全市为推进“六城同创” 城市开展工作，专项资金支出比往年有所减少。为完善管理制度，加强经费审批和制度，规范支出标准与范围，并严格执行。进一步贯彻落实中央“八项规定”和湖南省委“九条规定”，建立本部门“三公经费”等公务支出管理制度及厉行节约制度。加强新《预算法》、《行政单位会计制度》等学习培训，规范部门预算收支核算，一是制定和完善基本支出、项目支出等各项支出标准，严格按项目和进度执行预算，增强预算的约束力和严肃性。二是落实预算执行分析，及时了解预算执行差异，合理调整、纠正预算执行偏差，切实提高部门预算收支管理水平。    八、下一步改进措施

1、提升管理标准和水平，由规范化向精细化迈进。

2、充分发挥党建工作的重要作用，从思想政治工作上引领人、提高人、活跃人、激励人、增强干部职工对单位的归属感和认同感，充分调动干部职工的积极性。
3、着力加大人才培养和选拔，大力选拔敢于责任担当、敢于直面问题的干部。
4.加大环保宣传力度，提高市民素质，预防公园内出现踩踏绿地及向水面随意扔垃圾现象。

9、 部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况

2024年永州市朝阳岩公园管理所整体支出绩效自评表自我评分94分。项目支出绩效自评表自我评分94分。

10、 其他需要说明的情况

无其他需要说明的情况。
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