部门整体支出绩效自评表

（2022年度）

	区级预算单位名称
	永州市零陵区人民代表大会常务委员会办公室　

	年度预

算申请
（万元）
	
	年初
预算数
	全年预算数
	全年
执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	1036.56
	1036.56
	1036.56
	10
	100%
	10

	
	按收入性质分：
	按支出性质分：

	
	  其中：  一般公共预算：1036.56
	其中：基本支出：763.91

	
	政府性基金拨款：
	项目支出：272.65

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：
	

	
	其他资金：
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	召开区人民代表大会、区人大常委会；组织区人大常委会委员、人大代表开展调研、视察等工作。
	完成

	绩

效

指

标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因
分析及
改进措施

	
	产出指标

(50分)
	数量

指标
	人民代表大会次数
	1次
	1
	10
	10
	

	
	
	质量

指标
	人大代表满意度
	≥98%
	99%
	10
	10
	

	
	
	时效

指标
	召开期限
	2022年12月召开
	2022年12月召开
	10
	10
	

	
	
	成本

指标
	经费控制范围内
	120
	120
	10
	10
	

	
	效益指标

（30分）　
	经济效

益指标
	经费结转率
	≤5%
	0
	10
	10
	

	
	
	社会效

益指标
	人大代表、群众是否满意
	是
	是
	10
	10
	

	
	
	生态效

益指标
	工作内容是否符合生态环保发展
	是
	是
	10
	10
	

	
	
	可持续影响指标
	工作内容是否符合可持续
	是
	是
	10
	10
	

	
	满意度

指标

（10分）
	服务对象满意度指标
	服务对象满意
	满意
	满意
	10
	10
	

	总 分
	100
	　100
	　


项目支出绩效自评表

（2022年度）

	项目支

出名称
	区人大会议经费　

	主管部门
	　
	实施单位
	　

	项目资金
（万元）
	　
	年初
预算数
	全年
预算数
	全年
执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额　
	120
	120
	120
	10
	100%
	10

	
	其中：当年财政拨款　
	120
	120
	
	
	
	

	
	上年结转资金　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	其他资金
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	　　保障区人民代表大会顺利召开
	已完成

	绩

效

指

标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因
分析及
改进措施

	
	产出指标

(50分)
	数量指标
	人代会次数
	1次
	1次
	10
	10
	　

	
	
	质量指标
	人大代表满意
	满意
	满意
	10
	10
	　

	
	
	时效指标
	召开时间
	2022年度
	2022年12月
	10
	10
	　

	
	
	成本指标
	经费控制范围内
	120
	120
	10
	10
	　

	
	效益指标

（30分）
	经济效

益指标
	经费结转率
	≤5%
	0
	10
	10
	

	
	
	社会效

益指标
	人大代表、群众是否满意
	是
	是
	10
	10
	

	
	
	生态效

益指标
	工作内容是否符合生态环保发展
	是
	是
	10
	10
	

	
	
	可持续影响指标
	工作内容是否符合可持续
	是
	是
	10
	10
	

	
	满意度

指标

（10分）
	服务对象满意度指标
	服务对象满意
	满意
	满意
	10
	10
	

	总分
	100
	100
	　


项目支出绩效自评表

（2022年度）

	项目支

出名称
	区人大常委委员及人大代表活动经费　

	主管部门
	　
	实施单位
	　

	项目资金
（万元）
	　
	年初
预算数
	全年
预算数
	全年
执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额　
	82.35
	82.35
	82.35
	10
	100%
	10

	
	其中：当年财政拨款　
	82.35
	82.35
	
	　
	　
	　

	
	上年结转资金　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	其他资金
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	组织区人大常委会委员、人大代表开展调研、视察等活动　　
	　完成

	绩

效

指

标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因
分析及
改进措施

	
	产出指标

(50分)
	数量指标
	调研次数
	≥6次
	　6次
	9
	9
	　

	
	
	质量指标
	人大代表满意
	满意
	满意
	10
	10
	　

	
	
	时效指标
	调研时间
	2022年度
	2022年12月
	10
	10
	　

	
	
	成本指标
	经费控制范围内
	　82.35
	　82.35
	10
	10
	　

	
	效益指标

（30分）
	经济效

益指标
	经费结转率
	≤5%
	0
	10
	10
	

	
	
	社会效

益指标
	人大代表、群众是否满意
	是
	是
	10
	10
	

	
	
	生态效

益指标
	工作内容是否符合生态环保发展
	是
	是
	10
	10
	

	
	
	可持续影响指标
	工作内容是否符合可持续
	是
	是
	10
	10
	

	
	满意度

指标

（10分）
	服务对象满意度指标
	服务对象满意
	满意
	满意
	10
	10
	

	总分
	100
	　99
	　


项目支出绩效自评表

（2022年度）

	项目支

出名称
	专门委员会会议费　

	主管部门
	　
	实施单位
	　

	项目资金
（万元）
	　
	年初
预算数
	全年
预算数
	全年
执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额　
	70.3
	70.3
	70.3
	10
	100%
	10

	
	其中：当年财政拨款　
	70.3
	70.3
	
	　
	　
	　

	
	上年结转资金　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	其他资金
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	召开专门委员会会议及开展专题调研活动
	完成

	绩

效

指

标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因
分析及
改进措施

	
	产出指标

(50分)
	数量指标
	调研次数
	≥28次
	　28次
	9
	9
	　

	
	
	质量指标
	人大代表满意
	满意
	满意
	10
	10
	　

	
	
	时效指标
	调研时间
	2022年度
	2022年12月
	10
	10
	　

	
	
	成本指标
	经费控制范围内
	　70.3
	　70.3
	10
	10
	　

	
	效益指标

（30分）
	经济效

益指标
	经费结转率
	≤5%
	0
	10
	10
	

	
	
	社会效

益指标
	人大代表、群众是否满意
	是
	是
	10
	10
	

	
	
	生态效

益指标
	工作内容是否符合生态环保发展
	是
	是
	10
	10
	

	
	
	可持续影响指标
	工作内容是否符合可持续
	是
	是
	10
	10
	

	
	满意度

指标

（10分）
	服务对象满意度指标
	服务对象满意
	满意
	满意
	10
	10
	

	总分
	100
	　99
	　


附件3
2022年度零陵区人大常委会办公室

部门整体支出绩效自评报告

单位名称（盖章）：零陵区人大常委会办公室
一、基本情况

（一）部门（单位）基本情况

零陵区人大常委会机关共设1办1个工作委员会7个专门委员会，1个副科级事业单位。即人大常委会办公室、选举任免联络工作委员会、民族华侨外事委员会、监察和司法委员会、财政经济委员会、教育科学文化卫生委员会、环境与资源保护委员会、农业与农村委员会、社会建设委员会；区人大信息中心。

人大机关在职行政机关人员38人，在职行政工勤人员2人，在职事业编制人员7人。退休人员28人，遗补人员1人。

各办、委在区人大常委会的领导下，按照法律赋予的职权开展工作,区人大常委会机关机构主要职责：

    1.在本行政区域内，保证宪法、法律、行政法规和上级人民代表大会及其常务委员会决议、决定的遵守和执行；

  2.领导或主持区人民代表大会代表的选举；

    3.召集区人民代表大会会议；

    4.讨论、决定本行政区域内的政治、经济、教育、科学、文化、卫生、城市建设和环境资源保护、民政、民族等工作的重大事项；

    5.根据区人民政府的建议，决定对本行政区域内的国民经济和社会发展计划、财政预算的部分变更；

    6.监督区人民政府、区人民法院和区人民检察院的工作，联系区人民代表大会代袭，受理人民群众对上述机关和国家工作人员的申诉和意见：

    7.撤销乡镇人民代表大会及其主席团的不适当的决议；

    8.撤销区人民政府的不适当的决定和命令；

    9.在本级人民代表大会闭会期间，决定副区长的个另任免；在区长、区人民法院院长、区人民检察院检察长因故不能担任职务的时候，从本级人民政府、人民法院、人民检察院副职领导人员中决定代理人选；决定代理检察长时，须报上一级人民检察院和人民代表大会常务委员会备案；

    10.根据区长的提名，决定区人民政府办公室主任及所属工作部门的主任、局长的任免；

    11.按照人民法院组织法和人民检察院组织法的规定，任免人民法院副院长、庭长、副庭长、审判委员会委员、审判员，任免人民检察院副检察长、检察委员会委员、检察员；

    12.在本级人民代表大会闭会期间，决定撤销个别副区长的职务；决定撤销由本级人大常委会任命的人民政府所属工作部门人员和人民法院副院长、庭长、副庭长、审判委员会委员、审判员、人民检察院副检察长、检察委员会委员、检察员的职务；

    13.在本级人民代表大会闭会期间，补选上一级人民代表大会的出缺代表和罢免个别代表；

    14.决定授予地方的荣誉称号。

（二）部门（单位）年度整体支出绩效目标，区级专项资金绩效目标、其他项目支出（除区级专项资金以外）绩效目标

二、一般公共预算支出情况

（一）基本支出情况

本部门整体支出年初预算批复数为1036.56万元，全年执行数1036.56万元。本年度完成召开本区人民代表大会，区人大常委会、组织人大代表视察、调研等活动。
（二）项目支出情况

本部门项目开支为272.65万元，其中人大会议经费120万元，主要用于保障年底的区人民代表大会顺利召开；区人大常委委员及人大代表活动经费82.35万元，主要用于组织人大代表履职监督、调研等活动；专门委员会会议费70.3万元，主要用于专门委员会召开会议和开展专项调研、视察活动。
三、政府性基金预算支出情况

本部门无政府性基金预算支出。

四、国有资本经营预算支出情况

本部门无资本经营预算支出。

五、社会保险基金预算支出情况

本部门无社会保险基金预算支出。

六、部门整体支出绩效情况

积极开展“双联”活动。区人大常委会领导班子成员每人联系5名区人大代表，其他常委会组成人员每人联系3名区人大代表。拓宽代表参与常委会、专门委员会工作渠道，组织代表参加执法检查、立法调研、专项视察等活动，邀请代表列席区人大常委会会议。建立健全代表联系选民平台，畅通社情民意表达和反映渠道，建成代表工作室22个，将代表工作室打造成联系群众的“人大微阵地”，及时督促解决群众关注的热点难点问题126件。

严格执行财务预算制度、附件清单制度，加强了财务监督和管理，控制预算申请，严格审批程序，规范经费支出。确保了机关财务管理工作规范、经费开支合理、账目清楚、收支平衡。

七、存在的问题及原因分析

资金拨付不够及时。财务的报销效率有待提高。
下一步改进措施
积极完善相应工作制度、提高工作效率。

绩效自评结果拟应用和公开情况

委托财政部门公开。

十、其他需要说明的情况

无
附件4：

单位（部门）绩效自评公开网址统计表

	单位代码
	单 位 名 称
	自评报告公开是/否
	公开网址
	联系人
	联系电话
	备注
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