
县林业局2017年预算编报说明

 一、部门基本情况

（一）部门机构设置、职能

东安县林业局在职职工199人，离退休人员62人。局机关内设办公室、计财股、纪检监察室、政工股、资源站、营林站（退耕办及绿化办）、科技站、森保站、林权制度改革办、森林公安分局、林业执法大队，下属单位有15个乡镇林业站、2个木材检查站、2个森林派出所、县林木种子场、县银杏茶厂、县林果场，业务归口管理舜皇山国家森林公园管理局、黄泥洞林场。
林业局党委下设行政支部、联合支部和五个事业支部，共有党员100人。

（二）人员构成情况

在职干部职工199人，退休人员62人。

二、预算收支和主要工作任务

1、预算收入情况：2017年预算总收入2130.6638万元，其中财政一般预算拨款（补助）2010.6638万元，纳入预算管理的非税成本收入120万元。
2、预算支出分析：2017年支出预算为2130.6638万元。其中工资福利支出1190.4828万元，一般商品和服务支出313.7372万元，对个人和家庭的补助支出561.4438万元，专项支出65万元。收支平衡。
3、主要工作及专项资金安排：退耕还林经费8万元，防火工作经费35万元，育林基金减收上级财政补助140万元，全县商品林公益林保险30万元，林业公检法加班补贴及值勤津贴21万元。

三、“三公”经费财政拨款支出情况说明

2017年，“三公”经费财政拨款预算数为47万元，其中：公务接待费27万元，与上年度预算数相等；公务用车购置及运行费20万元（公务用车运行费20万元，比上年度预算数减少了15万元，因公车改革只保留了4台森林执法车，公务用车购置费0万元），因公出国（境）费0万元。

四、机关运行经费预算支出情况说明

2017年机关运行经费预算支出为313.7372万元。其中：办公费42万元、印刷费2万元、手续费1.5万元、水费2万元、电费13万元、邮电费14万元、物管费24万元、差旅费45万元、日常维护费15万元、租赁费10万元、会议费7万元、培训费10万元、公务接待费27万元、公务用车运行维护费20万元、工会经费20.7768万元、下乡租车费20万元、其他一般商品服务支出40.4604万元。与上年度预算数持平。

五、2017年未编制政府采购预算。
